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Concello de Barbadis

Expediente nim.: 2303/2021

Resolucion con numero e data establecidos a marxe
Procedemento: Seleccions de Persoal e Provisions de Postos — Cobertura mediante

funcionario interino do posto de Técnico de Administracion Xeral (A1).

RESOLUCION DE ALCALDIA APROBANDO A CONVOCATORIA E AS
BASES.

A vista dos seguintes antecedentes:
¢ Informe da Concelleria informando sobre a necesidade.
¢ Providencia de Alcaldia iniciando o expediente.
¢ Informe sobre a consignacion de aplicacién presupostaria.

¢ Bases reguladoras do proceso selectivo para a creacién dunha Bolsa de Emprego
para a contratacion temporal de persoal laboral na categoria de monitores/as

socioculturais.

¢ Certificado de aprobacion das bases na Mesa Xeral de Negociacién Sindical do

Concello de Barbadas.
e Informe de Secretaria.
e Informe de fiscalizacion fase A.

Examinadas as bases da convocatoria en relaciéon coa seleccion do persoal para a
cobertura mediante interinidade, dunha praza de Técnico de Administracién Xeral (A1)
deste Concello, e de conformidade co artigo 21.1.g) da Lei 7/1985, de 2 de abril,

Reguladora das Bases do Réxime Local,

RESOLVO

PRIMEIRO. Aprobar as bases reguladoras da convocatoria para a provision mediante

interinidade dunha praza de Técnico de Adminnistraciéon Xeral (A1) deste Concello,
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Concello de Barbadis

que se transcriben no Anexo & presente Resolucion.

SEGUNDO. Convocar as probas, publicando o anuncio xunto co texto integro das
bases reguladoras das probas selectivas no Boletin Oficial da Provincia, na sede
electrénica deste Concello [http://barbadas.sedelectronica.gal] e no Taboleiro de

Anuncios, para maior difusion.

DOCUMENTO ASINADO ELECTRONICAMENTE A MARXE.
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Concello de Barbadis

ANEXO

BASES REGULADORAS DA CONVOCATORIA DO PROCESO SELECTIVO
PARA A PROVISION EN INTERINIDADE DUNHA PRAZA DE TECNICO DE
ADMINISTRACION XERAL DO CONCELLO DE BARBADAS.

PRIMEIRA. OBXECTO E NORMAS XERAIS.

E obxecto da presente convocatoria é a seleccion a través do sistema de concurso -
oposicion, para a provision en interinidade dunha praza de Técnico de administracion

xeral no Concello de Barbadas.

A razén desta seleccion € a cobertura temporal mentres non sexa posible a cobertura da
praza por un funcionario de carreira. Dado que o titular da praza, estd en Comision de
servizos a outra Administracion, este posto de Asistencia Técnica en materia de
tesoureria, recursos humanos, e Responsabilidade Patrimonial, considérase como un
servizo urxente e inaprazable e, consecuentemente, é preciso convocar e aprobar as
bases do proceso de seleccién dun/unha funcionario/a interino/a, do Grupo A, Subgrupo
A1, da Escala de Administraciéon Xeral, Subescala Técnica, coa denominacién "Técnico

de administracion xeral".

Dita praza intégrase no persoal do Concello e aparece definida na Relacién de Postos de

Traballo da seguinte forma:

e Posto: Técnico De Administracion Xeral
e Réxime: Funcionario

¢ Escala: Administraciéon Xeral

e Subescala: Técnica

¢ (Clase: Técnico superior

e Grupo: Al

e Nivel de Destino: 26
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Concello de Barbadis

¢ Complemento especifico: 16.518,74 €/ano

e Xornada: 100%
e Sistema de Seleccion: Concurso — Oposicion.

®  Vacantes: 1.

FUNCIONS:

Todas aquelas desenvolvidas no Instrumento de Ordenacion de Persoal do Concello e,

no seu desenvolvemento, expresamente as seguintes:

- Tramitacion de expedientes de responsabilidade patrimonial, asi como

expedientes disciplinarios.

- Todas as cuestions relacionadas coas néminas e cotizacions a seguridade social,

en xeral, a xestion econdmica en materia de persoal.
- Realizacion de informes.

- Labores de apoio aos departamentos de  Contrataciébn e Tesoureria,

principalmente.

- Estudios e andlises de viabilidade econdémica e financeira para contratos

publicos.

- Calquera outra asignada pola Alcaldia.

SEGUNDA. SISTEMA DE SELECCION.

1. Segundo os artigos 10.2 do TREBEP e 24.1 da Lei 2/2015 do emprego ptblico
de Galicia, a seleccion de funcionarios interinos realizarase mediante
procedementos axiles que respectaran en todo caso os principios de igualdade,

meérito, capacidade, publicidade e libre concorrencia.
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Concello de Barbadis

2. As probas selectivas realizaranse polo sistema de concurso - opesicién libre,

consonte ao permitido no TREBEP; na Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego
publico de Galicia; na Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases de réxime
local; no Real decreto 896/1991, de 7 de xufio, polo que se establecen as regras
basicas e os programas minimos 0s que debe axustarse o procedemento de
seleccion dos funcionarios de Administracién Local e demais lexislacién

concordante e de aplicacién.

3. Como resultado deste proceso de seleccion, aprobase ademais unha lista de

reserva, nos termos do clausulado destas bases.

TERCEIRA. REQUISITOS DOS/AS ASPIRANTES.

Para formar parte do proceso selectivo os/as aspirantes deberan reunir os seguintes

requisitos na data de expiracién do prazo concedido para a presentacion das solicitudes:

1. Ter a nacionalidade espafiola, sen prexuizo de ter outra nacionalidade que lle
permita o acceso ao emprego publico, conforme aos artigos 56 e 57 do TREBEP

e ao art. 52 da Lei 2/2015 do emprego publico de Galicia.

2. Ser maior de idade e non exceder, no seu caso da idade méaxima de xubilacion
forzosa (requisito que deberd acreditarse coa presentacién de copia do

Documento Nacional de Identidade).

3. Posuir a capacidade funcional para o desenvolvemento das tarefas habituais e
funciéns correspondentes ao posto de traballo para o que se opta. Este extremo
sO tera que ser acreditado no momento da contratacion coa presentacion do

correspondente certificado médico.

4. Declaracion de non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo
das Administraciéns Publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das
CC.AA, nin acharse en inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou

cargos publicos por resolucién xudicial para o acceso ao corpo ou escala de
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Concello de Barbadis

funcionario ou para exercer funcions similares s que desempefiaban no caso de

persoal laboral, no que houbera sido separado ou inhabilitado.

5. Declaracion de non estar incurso en causas de incompatibilidades de
conformidade co disposto na Lei 53/1984, do 26 de decembro, de

incompatibilidades do persoal ao servizo das Administracions Publicas.

6. Estar en posesion ou abonar os dereitos para obtelo, dos titulos académico de
Licenciado/Grao en Dereito, Econémicas, Relaciéns Laborais, Administracion e

Direccion de Empresas e/ou Recursos Humanos.

7. Segundo o artigo 51 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de
Galicia, para darlle cumprimento & normalizacion do idioma galego na
administracion publica, incluirase un exame de galego, agas para aqueles
aspirantes que acrediten o cofiecemento da lingua galega conforme a normativa
vixente, mediante a presentacion do certificado Celga 4 ou equivalente, como

minimo.

Os anteriores requisitos deberanse reunir con referencia ao udltimo dia de prazo de
presentacion das instancias, e sera nulo o nomeamento como funcionario interino a quen

estea incurso en causas de incapacidade conforme a normativa vixente.

CUARTA. PRESENTACION DE SOLICITUDES.

A instancia, xunto co resto da documentacién minima que os aspirantes deben presentar
solicitando participar no proceso selectivo presentarase no modelo ANEXO II dirixido
ao Alcalde da Corporacion, no Rexistro Xeral do Concello, en horario de 8:30 a 14:00
horas de luns a venres, no prazo de 10 dias habiles contados a partir do dia seguinte ao
da sua publicacion no Boletin Oficial da Provincia. As bases seran expostas no taboleiro
municipal e seran publicadas na paxina web do concello (seccién Administraciéon —

Emprego Publico) e na sede electronica (Taboleiro de anuncios) .

https://www.barbadas.es/administracion-e/empleo-publico-es/#concello
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https://barbadas.sedelectronica.gal/info.2

As instancias, xunto coa documentacién precisa tamén poderan remitirse na forma
prevista no artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administracions Publicas, asi como a través da Sede

electrénica do Concello.

As instancias presentadas nas Oficinas de Correos de acordo co previsto no artigo 16.4
da Lei 39/2015, de 1 de outubro, del Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Publicas e desenrolo regulamentario, presentaranse en sobre aberto
para ser fechadas e seladas polo funcionario de Correos antes de ser certificadas dentro
do prazo de presentacion de instancias. SO neste caso entenderase que as instancias han
ter entrada no Rexistro Xeneral do Concello na data na que foron entregadas na Oficina
de Correos. E a instancia a que debe ser selada. Neste casos os aspirantes deberan
remitir un e-mail ao seguinte correo: administracion@barbadas.es, coa copia da

solicitude debidamente rexistrada dentro do prazo de presentacion.
Xunto 4 instancia, tamén se presentara a seguinte documentacion:

e D.NI ou tarxeta acreditativa da sua identidade, expedida polas

autoridades competentes no caso de cidadans comunitarios.
e A titulacion esixida para desempeflar o posto ao que se opta

® Podera aportarse o Celga 4 ou equivalente (de ser o caso). Os/as aspirantes que
acrediten o cofiecemento da lingua galega, mediante a stia presentacion quedaran
exentas da realizacion da proba de galego, e daraselles por superada coa

cualificacion de apto/a.

e Anexo Il debidamente cumprimentado con todas as declaraciéon indicadas na

base terceira.

¢ Acreditacion dos méritos alegados mediante relacion de méritos que debera
acompaiar a instancia. Non se valoraran aqueles méritos non alegados ni

acreditados xunto coa instancia.
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A documentacién deberd ser orixinal ou copia compulsada. Non sera tida en conta

documentacion que non cumpra con este requisito.

Os aspirantes con discapacidade deberan facelo constar na solicitude, co fin de facer as
adaptacions de tempo e medios necesarios, para garantir a igualdade de oportunidades

co resto de aspirantes.

QUINTA. ADMISION DE ASPIRANTES.

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, o Sr. Alcalde, mediante resolucion

aprobara unha lista provisional de admitidos e excluidos.

Dita resolucion sera definitiva de non haber excluidos, e serd exposta no taboleiro de
edictos do Concello, na sede electrénica e na web do Concello, relacionandose os

aspirantes excluidos con indicacién da causa de exclusion.

Os aspirantes excluidos disporan dun prazo de dez dias hdbiles para reclamacions e
correccién das deficiencias sinaladas. Estas reclamaciéns e correccions seran aceptadas
ou rexeitadas na resolucién que aprobe a lista definitiva, que se publicard na mesma
forma e determinara o lugar, data e hora da celebracion alomenos do primeiro exercicio,

asi como a composicion do Tribunal de selecciéon.

Os sucesivos chamamentos e convocatorias, e en definitiva calquera decision que
adopte o Tribunal, e que deba cofiecer o persoal aspirante ate a finalizaciéon das probas
selectivas ou, no seu caso, a fase de concurso, exporanse nos locais onde se celebrou o
primeiro exercicio, ou nos que se sinalen no derradeiro anuncio, sendo dita exposicién

constitutiva de medio valido de notificacion colectiva a todos os efectos.

O feito de figurar na relacién de admitidos non prexulga que se recofieza aos interesados

a posesion dos requisitos esixidos no procedemento selectivo.

SEXTA. TRIBUNAL CALIFICADOR.
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Concello de Barbadis

1. O tribunal cualificador sera designado por Resolucion da Alcaldia no momento

de aprobacién das listas definitivas de admitidos/as e excluidos/as. En base ao
establecido na Lei 2/2015 do emprego publico de Galicia, estara integrado por
un Presidente/a, catro vogais e un secretario/a, titulares e suplentes, sendo todos
eles funcionario/a de carreira, pertencente a un corpo ou escala ou categoria para

ingreso no cal se requira titulacion igual ou superior a de agora esixida.

A lo menos dous dos seus vocais deberan ser técnicos de administracién

especial.

Todos/as os/as vogais deberan contar con titulacién igual ou superior & esixida
como requisito dos aspirantes. O tribunal non podera constituirse nin actuar sen
a presenza, polo menos, de tres dos seus membros, titulares ou suplentes,
debendo estar presentes en todo caso o/a presidente/a e o/a secretario/a. O/A

secretario/a tera voz pero non dereito a voto.
De tédalas reuniéns que faga o tribunal o/a secretario/a redactara acta.

Os membros do tribunal absteranse de intervir e o comunicaran a autoridade
convocante cando concorran algunhas das circunstancias prevista no artigo 23 da
Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico. Os
aspirantes poderan recusar aos membros do tribunal cando concorran aquelas

circunstancias.

O tribunal resolvera tédalas dibidas que xurdan en aplicacion das presentes

bases asi como nos casos non pFEViStOS polas mesmas.

O tribunal podera dispofier a incorporacion aos seus traballos de asesores, con

voz e sen voto, para as probas en que asi o estimen necesario ou conveniente.

Os membros concorrentes as sesions do Tribunal (non pertencentes ao Concello
de Barbadas) e para os efectos de percepcions de asistencias clasificaranse
consonte o disposto no Real Decreto 462/2002 sobre indemnizacions por razons

de servizo.
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11.

12.

Concello de Barbadis

O tribunal non podera propofier o acceso a condicion de funcionario/a interino/a
de mais de un aspirante. Non obstante, na acta da ultima sesion do tribunal de
seleccion incluiranse unha lista de reservas entre os/as aspirantes que aprobaron
a oposicion por orde de maior a menor puntuacion para cubrir posibles baixas
por incapacidade, vacaciéns, renuncia ou outras continxencias sobrevidas de

ausencia no candidato con maior puntuacién nomeado funcionario/a interino/a.

En todo caso, correspondera a Presidencia do Organo de Seleccion dirimir os

empates co seu voto de calidade.

Podera asistir funcionarios persoal técnico, como asesores con voz pero sen

voto.

As decisions adoptadas polo Tribunal seran por maioria dos membros presentes,
asi como por media aritmética das cualificacions individualmente asignadas por
cada membro do Organo de Seleccién. En todo caso, corresponderda a

Presidencia do Organo de Seleccion dirimir os empates co seu voto de calidade.

O Tribunal queda facultado para resolver as dibidas que poidan presentarse e
adoptar resoluciéns, criterios ou medidas necesarias para a boa orde do

concurso-oposicion, naqueles aspectos non previstos por estas bases.

O Alcalde, vista a proposta do tribunal, procedera a ditar a Resolucion
correspondente que acordard o nomeamento como funcionario/a interino/a e a

aprobar a lista de reservas.

SETIMA. PROCESO SELECTIVO.

1) FASE DE OPOSICION. (60 PUNTOS)

Os aspirantes convocaranse para cada exercicio en chamamento unico (por orde

alfabética, comezando pola Y, en virtude da RESOLUCION de 29 de xaneiro de 2021,

DOG 5 febreiro de 2021, pola que se fai publico o resultado do sorteo ao que se refire o
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Regulamento de seleccion de persoal da Administracion da Comunidade Autonoma de

Galicia.

Conforme ao seu resultado, a orde de actuacion de las persoas aspirantes nos procesos
de seleccion para o ingreso na Administracion da Comunidade Autonoma de Galicia
que se deriven da oferta de emprego publico correspondente ao ano 2021 empezard por
aquelas cuxo primeiro apelido comece pola letra Y.), sendo excluidos da oposicién os
que non comparezan, agas nos casos debidamente xustificados e apreciados

discrecionalmente polo tribunal.

Os aspirantes deberdn acreditar a stia personalidade coa exhibicién do documento

nacional de identidade ou pasaporte.
Entre cada un dos exercicios non podera transcurrir menos de 48 horas
1.1 PRIMEIRO EXERCICIO. (30 PUNTOS) De caracter obrigatorio e eliminatorio.

Consistird en contestar por escrito un cuestionario de preguntas de resposta alternativa
referido &s materias que se especifican no Temario Xeral do ANEXO I da
convocatoria. Este exercicio valorarase sobre un maximo de 30 puntos, sendo
obrigatorio obter un minimo de 15 puntos para superalo.
Constara de 60 preguntas e habera 10 preguntas de reserva e cada 3 preguntas mal

descontarase unha ben. O tempo de realizacion da proba sera de hora e media.

1.2 SEGUNDO EXERCICIO (30 PUNTOS) De caracter obrigatorio e eliminatorio.

Consistira en resolver por escrito, un/uns exercicio/s practicos plantexados polo tribunal
sobre o contido do Temario Especificado do ANEXO I e as funciéns propias da praza

de Técnico de Administracién Xeral.

Rematado o exercicio, se procedera a lectura ptblica dos exercicios realizados polos
aspirantes, que deberan cinguirse & exposicion escrita realizada, quedando ou tribunal
capacitado para realizar canta pregunta considere oportuna en relacién ao exercicio

desenvolto.
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Concello de Barbadis

Quedara a criterio do Tribunal a fixaciéon do procedemento a seguir no desenvolvemento

de devandita proba: Tipoloxia da proba, fixacién do nimero de preguntas, duracién da

proba, asignacion de puntos as respostas correctas, etc.

Este exercicio valorarase sobre un maximo de 30 puntos, sendo obrigatorio obter un
minimo de 15 puntos para superalo. Corresponde ao tribunal determinar ou nivel de

cofiecementos basico para acadar a puntuacion minima.

1.3 TERCEIRO EXERCICIO.

En aplicacion do previsto non artigo 51.2 da Lei 2/2015 do emprego ptiblico de Galicia
respecto da acreditacion do galego, aquelas persoas que non acrediten cofiecementos en
lingua galega (CELGA 4 ou equivalente) deberan realizar obrigatoriamente unha proba
de galego que consistira na traducién sen dicionario dun texto proposto previamente
polo tribunal, de castelan 6 galego, nun tempo maximo de trinta minutos. Este exercicio

sera cualificado de apto ou non apto.

2) FASE DE CONCURSO (40 PUNTOS).

Procederase nesta fase 4 valoracién dos méritos daqueles aspirantes que superen a fase

de oposicion.

Esta fase non terd caracter eliminatorio e as puntuacions obtidas na mesma non poderan
terse en conta para a superacion das probas da fase de oposicion, nin poderan exceder
do 40 por cento da puntuacion maxima alcanzable na oposicién. Contabilizaranse
soamente os periodos alegados e acreditados anteriores & data de finalizaciéon do prazo

de presentacion de instancias.

Non seran obxecto de valoracién a prestacion de servizos en postos reservados a persoal
eventual nin as becas nin practicas formativas. Non sera preciso aportar os documentos
que xa obren no Concello, sendo suficiente a sia alegacién na instancia para ser tidos en

conta.
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Concello de Barbadis

Valoraranse os seguintes méritos:

1) Experiencia profesional. (30 PUNTQOS)

Valorarase o desempefio de postos de traballo de Técnico de Administracion Xeral,

relacionado co posto, sobre un maximo de 30 puntos conforme ao seguinte baremo:

Por cada mes completo de servizos efectivos prestados na Administracion Local
(Concellos) en prazas analogas a praza obxecto das presentes Bases: 0,10 puntos

por mes completo, ata un maximo de 15 puntos.

Por cada mes completo de servizos efectivos prestados noutras Administraciéns
Publicas (Mancomunidades de Municipios, Consorcios, Deputaciéns
Provinciais, Comunidades Auténomas e Estado, ou entes instrumentais das
mesmas) en prazas analogas a praza obxecto das presentes Bases: 0,05 puntos

por mes completo, ata un maximo de 10 puntos.

Por cada mes completo de servizos efectivos prestados en empresas privadas en
prazas analogas a praza obxecto das presentes Bases, asi como o traballo por
conta propia analogo a praza obxecto das presentes bases: 0,03 puntos por mes

completo, ata un maximo de 5 puntos.

Os servizos prestados valoraranse en funcion do tempo transcorrido e computaranse

realizando a suma en dias dos periodos acreditados, non computandose as fraccions

inferiores ao periodo de referencia e entendendo que un mes consta de 30 dias naturais.

Para a acreditacion debera presentarse en todo caso certificado de vida laboral

actualizado de o/a solicitante, e ademais:

Os servizos prestados para calquera Administracion Publica acreditaranse por
o/a interesado/a acompaflando & instancia para tomar parte no concurso
oposicion mediante os contratos de traballo debidamente inscritos nos Servizos
Publicos de Emprego (ou, no seu caso, actas de toma de posesién e cese). Con
caracter alternativo ao anterior, mediante certificado emitido por o6rgano

competente dos mesmos, no que deberd constar as funcions desenvolvidas,
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Concello de Barbadis

denominacién do posto de traballo, con especificacion do grupo e categoria, que

ocupe ou tefia ocupado, con expresion do tempo de servizos prestados e xornada
laboral, dependencia & que esta ou estivo adscrito e relacién xuridica que

mantivo ou mantén no desempefio do mesmo.

* A prestacion dos servizos en entes instrumentais de Administracions Publicas ou
en empresas privadas acreditarase mediante os contratos de traballo debidamente
inscritos nos Servizos Publicos de Emprego. Asi mesmo, o aspirante achegara
certificado en que consten as funcions desenvolvidas a efectos de acreditar a sua

correspondencia COa praza convocada.

Os servizos prestados a tempo parcial valoraranse proporcionalmente, agas que a
reducion obedeza a algin dos supostos previstos na normativa sobre reducion de
xornada por motivos de lactancia, coidados de familiares e demais supostos fundados na

conciliacion da vida familiar e laboral.

A documentacién achegada debera ser orixinal ou copia compulsada.

2) Titulos e Formacion (10 PUNTOS).

® Por realizacion de "master universitario” (programas de posgrado inscritos no
Espazo Europeo de Educacion Superior)" ou cursos de especializacién cunha

duracion igual ou superior a 600 horas, 3 puntos.

® Por realizacion de "master propio" cunha carga académica igual ou superior a las

500 horas: 2 puntos.

¢ Pola realizacion de cursos que garden relacion directa coas funciéns propias do

posto de traballo, 0,01 puntos por hora de formacién maximo 5 puntos.

Soamente puntuaran aqueles "master" ou cursos cuxo contido garde relacion directa
coas funcions propias da praza convocada. En calquera caso, haberan de ser convocados
por unha Administracién Publica, organismos dependentes da mesma ou colexios
profesionais. No caso de que sexan convocados por entidades distintas 4s mencionadas

anteriormente deberan estar homologados polo INAP, IAAP ou organismo analogo da
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Concello de Barbadis

Comunidade Auténoma correspondente ou acharse incluidos no correspondente acordo

de formacion continua nas Administracions Publicas.

Os "master" ou cursos recibidos acreditaranse mediante certificado do organismo que o
impartiu ou homologou ou, no seu caso, o titulo ou diploma obtido, onde conste o
numero de horas lectivas e o contido do curso. En caso de non xustificarse a duracién
do curso e horas lectivas, este non sera obxecto de valoracién. A documentacién

achegada debera ser orixinal ou copia compulsada.

OITAVA. DESENVOLVEMENTO DO PROCEDEMENTO.

Realizado o primeiro exercicio, publicaranse a listaxe de puntuacion provisional no
taboleiro de edictos do Concello, na sede electrénica e na web do Concello. En dita
publicacion tamén se especificard o lugar, data e hora da celebracién do segundo
exercicio Os/as aspirantes disporan dun plazo de 3 dias habiles para efectuar alegacions
a puntuacion obtida. Transcorrido dito prazo, de non existir reclamacions, dita
puntuacion serd definitiva. De existir, unha vez resoltas polo Tribunal, serd publicada

nos mesmos medios a listaxe coa puntuacion definitiva.

Realizado o segundo exercicio, publicaranse a listaxe de puntuacién provisional no
taboleiro de edictos do Concello, na sede electronica e na web do Concello. En dita
publicacion tamén se especificard o lugar, data e hora da celebracién do terceiro
exercicio, se tivera que realizarse. Os/as aspirantes disporan dun plazo de 3 dias habiles
para efectuar alegaciéns & puntuacion obtida. Transcorrido dito prazo, de non existir
reclamaciéns, dita puntuacién sera definitiva. De existir, unha vez resoltas polo

Tribunal, serd publicada nos mesmos medios a listaxe coa puntuacién definitiva.

Se fora o caso, unha vez realizado o terceiro exercicio, publicarase a listaxe coa
calificacién provisional de dito exercicio (apto/non apto) no taboleiro de edictos do
Concello, na sede electronica e na web do Concello. Os/as aspirantes disporan dun
plazo de 3 dias hébiles para efectuar alegacions & puntuacion obtida. Transcorrido dito

prazo, de non existir reclamacions, dita puntuacion sera definitiva. De existir, unha vez
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resoltas polo Tribunal, sera publicada nos mesmos medios a listaxe coa valoracion

definitiva.

Unha vez obtidas as puntuacions definitivas da fase de oposicion, que sera a suma das
calificaciéns obtidas nos dous primeiros exercicios, sempre que se superaran ditos
exercicios e, de ser o caso, se obtiver a calificaciéon de apto no terceiro exercicio,

pasarase a fase de concurso.

Unha vez avaliados os méritos polo Tribunal, publicarase a listaxe coa puntuacién final
obtida polos aspirantes que superaran a fase de oposicion, na que se especificara por
separado a puntuacién obtida en cada unha das fases, ademdis da puntuacion total —
puntuaciéon da fase de oposicion mais a puntuacién da fase de concurso - . Dita
publicacién realizarase no taboleiro de edictos do Concello, na sede electrénica e na
web do Concello. Os/as aspirantes disporan dun plazo de dez dias habiles para efectuar
alegacions & puntuacién obtida. Transcorrido dito prazo, de non existir reclamacions,
dita puntuacion sera definitiva. De existir, unha vez resoltas polo Tribunal, sera
publicada nos mesmos medios a listaxe coa puntuacion definitiva, designandose a
persoa que obtivera a maior puntuacion. Esta sera proposta de nomeamento e formacion

de lista de reserva para a Alcaldia.

En caso de empate, a orde establecerase atendendo en primeiro lugar a favor do
aspirante que obtivese maior puntuacion na fase de oposicién; en segundo a favor do
aspirante que prestase mais tempo de servizos na Administraciéon Local; en terceiro do
que prestase mais tempo de servizos noutras Administraciéons Publicas e en ultimo a

favor de quen tefia mais idade.

No caso de que ningun dos aspirantes superase o0 proceso selectivo o tribunal declarara

deserta a convocatoria.
NOVENA. PROPOSTA DO TRIBUNAL.

O Tribunal Cualificador elevard ao érgano competente a acta a efectos de que se
proceda ao correspondente nomeamento como funcionario interino, resolucién que sera

obxecto de publicacion polos medios referidos.

Concello de Barbadas
C/ Cimadevila 1, Barbadas. 32890 (Ourense). Tfno. 988360000. Fax: 988360401

-0895 Data: 01/06/2021

DECRE
Numero: 2021

Cod. Validacion: 9KS54ME65FRHYWET5YACFSFKN | Correccion: https://barbadas.sedelectronica.gal/
Documento asinado electronicamente desde a plataforma xestiona esPublico | Paxina 16 a 28



Concello de Barbadis

Na devandita acta deberan figurar, por orde de puntuacion, todos os aspirantes que

habendo superado os exercicios da fase de oposicion excedesen do niimero de prazas

convocadas.

Devanditos aspirantes integraran, na orde de puntuacion sinalado, unha bolsa de traballo

que se utilizara para cubrir necesidades temporais de acordo co establecido na Base

Primeira.

DECIMA. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

O aspirante proposto presentara no prazo de 5 dias habiles dende o seguinte a
publicacién da relaciéon definitiva de aprobados, o certificado ou informe médico

acreditativo do disposto na base terceira.

Se dentro do prazo sinalado, e salvo casos de forza maior, os aspirantes non presentaren
dita documentacion non poderan ser nomeados funcionarios interinos quedando
anuladas todas as sdas actuacions. Neste caso, o 6rgano competente formulara proposta

de nomeamento a favor de quen ocupase o seguinte lugar na orde de puntuacion final.

UNDECIMA. NOMEAMENTO DE FUNCIONARIO INTERINO.

Unha vez presenta a documentacion anterior ditarase resolucion da Alcaldia na que se
aproba ou/a aspirante seleccionado/a para ou seu nomeamento e a lista reserva de
contratacion. Esta resolucion publicarase e esta publicacidn substituira as notificacions
individuais as persoas interesadas, conforme ao disposto non art. 45 da Lei 39/2015, de

1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracion publicas.

Na dilixencia de toma de posesién, ademais dos extremos habituais deberan facerse
constar as manifestacions esixidas polo artigo 13 do Real Decreto 598/85, de 30 de

abril, sobre Incompatibilidades do Persoal ao Servizo da Administracién.

O aspirante nomeado debera tomar posesion do cargo dentro do prazo que sinale a

Concello de Barbadas
C/ Cimadevila 1, Barbadas. 32890 (Ourense). Tfno. 988360000. Fax: 988360401

-0895 Data: 01/06/2021

DECRET
Numero: 2021

Cod. Validacion: 9KS54ME65FRHYWET5YACFSFKN | Correccion: https://barbadas.sedelectronica.gal/
Documento asinado electronicamente desde a plataforma xestiona esPublico | Paxina 17 a 28



Concello de Barbadis

resolucion de nomeamento notificada, debendo previamente prestar xuramento ou

promesa do seu cargo.

Entenderase que renuncia ao cargo quen sen causa xustificada non procede a toma de

posesion dentro do prazo sinalado.

DUODECIMA. FORMACION E FUNCIONAMENTO DA BOLSA DE
INTERINOS.

1. A lista de reserva aprobada pola Alcaldia funcionarda como unha bolsa de reserva
entre os/as aspirantes que aprobaron a oposiciéon por orde de maior a menor
puntuacion para cubrir posibles baixas por incapacidade, vacaciéns, renuncia ou
outras continxencias de ausencia sobrevidas do candidato seleccionado, ou para
cubrir outras necesidades que poidan xurdir sempre que concorran algunha das
circunstancias descritas nos arts. 10.2 do TREBEP e 23 da Lei 2/2015 do emprego

publico de Galicia.
2. Alista de reserva funcionara do seguinte xeito:

- As persoas integrantes da lista de reserva non perderan a orde de prelacion que en cada
momento lles corresponda, de tal maneira que, se son nomeados, unha vez rematada a

cobertura, retornara ao posto que lle correspondia na lista.

- O chamamento farase por via telefénica. En aras de garantir este procedemento, 0s
interesados deberan comunicar ao Concello calquera alteracion dos seus datos de
contacto. Como minimo realizaranse dias chamadas. O empregado puiblico que realice
o chamamento o farad constar mediante dilixencia indicando a disposicién ou non do
aspirante a cubrir interinamente a praza que corresponda, ou ben da imposibilidade de
contactar con él se se dera o caso, con independencia de que se intente a comunicacién
por outro medio. De non atender ao chamamento entenderase que o aspirante non ten

disposicion de cubrir interinamente a praza.

- Unha vez feito o chamamento, o aspirante contara cun prazo de dous dias habiles para
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contestar e aceptar, debendo presentar nese prazo toda documentaciéon conforme ao

disposto na Base terceira e novena.

- De non aceptar o nomeamento debera manifestalo por escrito, e pasarase a chamar 6
seguinte aspirante da bolsa. Se se negara a manifestalo por escrito, bastara coa

dilixencia do funcionario que fixera a chamada telef6nica.

- O aspirante que rexeite 0 nomeamento pasara a ocupar o ultimo lugar da lista de
aspirantes, salvo que poida acreditar causa xustificada, en cuxo caso retornara ao posto
que lle corresponda na bolsa creada. A segunda que vez que o rexeitara sen causa

xustificada serd excluido desta lista de reserva mediante resolucion da Alcaldia.
Considéranse como causas xustificadas, as seguintes:

- A incapacidade temporal por enfermidade ou accidente (acreditado mediante parte

médico)

- O estar traballando noutro sitio (acreditado mediante contrato de traballo ou

declaracion xurada do interesado/a).

En calquera momento os aspirantes poderan pedir a sua exclusion da bolsa/lista de
reserva. O efectivo funcionamento da bolsa de reserva estara supeditado a normativa

vixente en cada momento.

DECIMO TERCEIRA. DEREITO SUPLETORIO.

No non previsto nestas bases acudirase ao disposto no sinalado no TREBEP; na Lei
2/2015, do 29 de abril, do emprego ptblico de Galicia; na Lei 7/1985, do 2 de abril,
reguladora das bases de réxime local; no Real decreto 896/1991, do 7 de xufio, polo que
se establecen as regras basicas e os programas minimos 0s que debe axustarse o
procedemento de seleccién dos funcionarios de Administracién Local; no Decreto
95/1991, do 20 de marzo, polo que se aproba o regulamento de seleccion de persoal 6

servizo da comunidade autonoma de Galicia e demais lexislacion concordante e de
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aplicacion.

DISPOSICION FINAL.

A presente convocatoria, as suas bases e todos os actos administrativos que da mesma se
deriven e das actuaciéns do tribunal, poderan ser impugnados polos interesados no caso
e na forma dispostos na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo

Comun das Administracions Publicas.

ANEXO I
A. TEMAS XERAIS
1. A Constitucién Espafiola de 1978: estrutura e contido.

2. A organizacion territorial do Estado na Constitucién. As Comunidades
Autonomas: sistema de distribucion de competencias. A Administracion Local

na Constitucion.

3. Os Estatutos de Autonomia. O Estatuto de Autonomia de Galicia: caracteristicas

e contido.

4. O acto administrativo. Concepto, clases e elementos. A eficacia dos actos
administrativos. Nulidade e anulabilidade. A notificacién: contido, prazo e
practica. A publicacion. A revogacion de actos. A rectificacion de erros materiais
e de feito. A executoriedade dos actos administrativos. A execucion forzosa.

Medios de execucion forzosa.

5. A Lei 39/2015, de 1 de outubro, de procedemento administrativo comuin das
administracion publicas. Os interesados no procedemento administrativo. O

procedemento administrativo: concepto e clases. Os principios xerais do
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10.

11.

12.

13.

Concello de Barbadis

procedemento administrativo. As normas reguladoras. Dimensiéon temporal do
procedemento administrativo: dias habiles e computo de prazos. A recepcion e

rexistro de documentos.

Fases do procedemento administrativo xeral. Especial incidencia sobre as

diferentes maneiras de terminacion do mesmo. O silencio administrativo.
Os recursos administrativos: concepto e clases.

O municipio: concepto, elementos e competencias. O termo municipal. A

poboacién municipal. O Padron de habitantes. O estatuto dos vecifios.

Competencias propias, compartidas e delegadas. Os servizos minimos. A

reserva de servizos.

A organizacién municipal. Organos necesarios e érganos complementarios. O
Pleno. O Alcalde. Os tenentes de Alcalde. A Xunta de Goberno Local.
Competencias de cada un deles. A participacién dos vecifios na xestién

municipal. Réximes especiais.

A potestade regulamentaria local. Ordenanzas e Regulamentos. Definicion.
Clases. Procedemento de elaboracion e aprobacion. Os bandos. Ordenanzas e
Regulamentos do concello.

Os contratos do sector publico. Delimitacion dos tipos contractuais. Os contratos
menores. Remision de informacién a efectos estatisticos e de fiscalizacién.
Organos de contratacién nas Entidades Locais. O perfil de contratante.
Preparacion dos contratos. Seleccion do contratista e adxudicacion dos
contratos. Efectos, cuamprimento e extincién dos contratos administrativos. Os
Rexistros oficiais de licitadores de empresas clasificadas. O Rexistro de
Contratos do Sector Publico. A Plataforma de contrataciéon do Sector Publico.

A responsabilidade patrimonial da administracion. Competencia da Xunta de
Galicia. Procedemento xeral e procedemento abreviado. A responsabilidade das
autoridades e do persoal. Responsabilidade das administracions por actos dos

seus concesionarios e contratistas.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
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O réxime xuridico do persoal ao servizo das administracién publicas: réxime
estatutario e laboral. A normativa basica estatal. O estatuto do empregado
publico. Lei da funcion publica galega.

Clases de persoal ao servizo da Administracion Local. Acceso. Procedementos
para a provision de postos adscritos a persoal funcionario. Carreira e promocién
profesional. Réxime e incompatibilidades. Dereitos e deberes do persoal ao
servizo do Concello de Barbadas.

Tipos de sistema de informacion. A sociedade da informacién. Xestion de
procesos administrativos e simplificacion. Tecnoloxias. Tendencias actuais.

O principio de igualdade entre mulleres e homes nos diversos ambitos da
funcién publica.

O dereito financeiro. Concepto e contido. O réxime xuridico das Facendas
Locais.

Os recursos das Facendas locais no marco do RDL 2/2004, de 5 de marzo, polo
que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais. A
imposicion de tributos e o establecemento de tributos e o establecemento de
recursos non tributarios.

Lei de 16 de diciembre de 1954, de Expropiacion Forzosa.

B. TEMARIO ESPECIFICO.

Formas de actividade das entidades locais. A intervencion administrativa local
na actividade privada. Licenzas e autorizacions.

O Patrimonio das Administracions Publicas. Os bens das Entidades locais. Bens
de dominio publico local. Bens patrimoniais. Bens comunais.

Adquisicion de bens por parte das Entidades Locais. Alteracion da cualificacion
xuridica dos bens locais. Utilizacién. Inventario de bens

Os contratos do sector publico: delimitacion.

Os principios xerais da contratacion do sector publico: racionalidade, liberdade
de pactos e contido minimo, perfeccion e forma, a informacion, o réxime da
invalidez e a revision de decisions en materia de contratacion.

As partes nos contratos do sector publico: O organo de contratacion. O

empresario: capacidade, prohibicions, solvencia e clasificacion.
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A preparacion de contratos polas Admnistracions publicas. Clases de
expedientes de contratacion.

A seleccién do contratista: procedementos, formas e criterios de adxudicacion.
Garantias. Perfeccionamento e formalizacion do contrato.

Racionalizacion técnica da contrataciéon. Acordos marco.

Sistemas dinamicos de contratacion. Centrales de contratacion.

Execucion e modificacion dos contratos administrativos. Prerrogativas da
Administracion. A revision de prezos.

A extincion dos contratos administrativos.

A cesion dos contratos e a subcontratacion.

O contrato de obras.

O contrato de concesion de obra publica

O contrato de subministro.

O contrato de servizos

O contrato de concesion de servizos

Os contratos de colaboracion entre o sector publico e o sector privado.
Organizaciéon administrativa da contratacion. Ambito de aplicacion da Lei de
Contratos do Sector Publico.

A xestion e liquidacién de recursos. A revisiéon en via administrativa dos actos de
xestion ditados en materia de Facendas locais.

A devolucién de ingresos indebidos.

Réxime xuridico da recadacion das Entidades locais. O pago e outras formas de
extincion de débedas.

O procedemento de recadacion en periodo voluntario.

O procedemento de recadacion en via de apremio.

O imposto sobre Bens Inmobles. Natureza. Fieto impofiible. Suxeito pasivo.
Exencions e bonificaciéns. Base impoiible. Base liquidable. Cuota, devengo e
periodo impositivo. Xestion.

O imposto sobre Actividades econémicas. Natureza. Fieto impofiible. Suxeito
pasivo. Exenciéns e bonificacions. Base impofiible. Base liquidable. Cuota,

devengo e periodo impositivo. Xestion. O recargo provincial.
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48. O imposto sobre veniculos de traccion mecanica. Natureza. Fieto impofiible.
Suxeito pasivo. Exencions e bonificacions. Base impofiible. Base liquidable.
Cuota, devengo e periodo impositivo. Xestion.

49. O impostos sobre construccions, instalacions e obras.

50. A plusvalia municipal.

51. Réxime xurido das taxas e prezos publicos. Taxas. Concepto. Feito impofiible.
Suxeitos pasivos. Devengos. Base impoiiible. Tipo de gravame e débeda
tributaria. Prezos publicos. Concepto. Obrigados ao pago. Contia. Devengo.

52. As contribuciéns especiais. Concepto. Feito impoifiible. Suxeitos pasivos.
Devengos. Base impoiiible. Criterios de reparo. Cuota. Beneficios fiscais.

53. Participacion dos municipios e as provincias nos tributos do Estado. Réximes
especiais.

54. Cooperacion autonémica, estatal e supranacional nas inversién locais.

55. Os fondos da Unién Europea para Entidades Locais.

56. O crédito local. Natureza xuridica. Finalidade e duracién. Competencia. Limites
e requisitos para a concertacion de operacions de crédito.

57. Réxime xuridico da Tesoureria. Concepto e funciéns. Organizacion.
Planificacién financeira. Principio de unidade de caixa. Plan de ordenacién de
fondos.

58. Orzamento de Tesoureria.

59. Sistema tributario estatal. Organizacién. Competencias.

60. Lei Organica 2/2017, de 27 de abril, de Estabilidade Presupuestaria e
Sostefiibilidade ~Financeira. Ambitos de aplicacién. Principios xerais.
Estabilidade presupuestaria. Regra de gasto. Limite de débeda. Suspension de
regras fiscais. Xestion prespuestaria. Destino del superavit. Inversion
financeiramente sostible.

61.Plan de axuste. Plan econdémico-financeiro. Definicién, caracteristicas,
aplicacion.

62. O dereito do Traballo. A sta constitucionalizacién. As fontes do Dereito do
Traballo. RDL 2/2015, de 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido
da Lei do Estatuto dos Traballadores.
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76.

Concello de Barbadis

Os convenios colectivos no ambito da Administracién Publica. Concepto e
eficacia. Natureza xuridica. Unidades de negociaciéon. Concorrencia. Contido.
Vixencia. Lexitimacion. Comision negociadora. Tramitacion. Validez.
Aplicacion e interpretacion. Acordos de adhesion e actos de extension.

O contrato de traballo. Concepto, natureza xuridica, consentemento, obxecto y
causa.

Dereitos e deberes do contrato de traballo. Periodo de proba. A forma na
contratacion, efectos. Modificacién, suspensién e extincion do contrato de
traballo.

Modalidades de contrato de traballo e as stas caracteristicas.

A némina. Concepto elementos retributivos. Percepciéns suxeitas e non suxeitas
a cotizacion. Deducions. Achegas do traballador as cuotas da Seguridade Social.
Retencion do IRPF. Célculo e aplicacion. Outras deducions.

Seguridade Social en Espafia: RDL 8/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba
o texto refundido da Lei Xeral da Seguridade Social. A estrutura do sistema da
Seguridade Social. A stia organizacion en réximes.

A seguridade Social do persoal ao servizo das Administraciéns publicas.

A cotizacion. A cuota: Concepto e natureza xuridica. Suxeitos obrigados e
suxeitos responsables. As responsabilidade solidaria e subsidiaria no pago de
cotas.

Réxime xeral: bases de contizacion. Concepto e exclusiéns. Determinacion das
bases de contizacion.

Cotizacién nas situacions de incapacidade temporal, maternidade, paternidade,
risco durante o embarazo, risco durante a lactancia natural, permanencia en alta
sen percibo de retribuciéns, desempleo, pluriemprego, pluriactividade, contrato a
tempo parcial, xornada reducida por garda legal e folga parcial.

Cotizacion e recadacién. Bonificacions e reducciéns de cuotas & Seguridade
Social. A proteccion por incapacidade temporal, incapacidade permante,
xubilacion.

Entidades xestoras e servizos comun da Seguridade Social. Antecedentes
historicos.

O INSS: Organizacion e funcions. A Tesoureria Xeral da Seguridade Social.
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. A colaboracién na xestion. As mutuas de accidentes de traballo e enfermidade
profesionais. Constitucién, organizacion e funcionamento

A prestacion por desemprego no seu nivel asistencial: o subsidio por
desemprego. Beneficiarios. Requisitos para o nacemento do dereito. Duracion e
contia do subsidio. Reanudacién do dereito

A proteccion por desemprego. Obrigas de empresarios e traballadores.
Responsabilidade de empresarios e traballadores.

Prodecemento para a esixencia de responsabilidade empresarial e reintegro de
prestacions indebidas.

Ordenanza fiscal reguladora do Imposto sobre Actividades Econdémicas do
Concello de Barbadas.

Ordenanza reguladora do funcionamento da Escola Municipal de Mdsica e a
taxa pola prestacion deste servizo do Concello de Barbadas.

Ordenanza reguladora da taxa por pasaxes permanentes e carga e descarga de
mercadorias do Concello de Barbadas.

Ordenanza reguladora da convocatoria para a concesion de subvencions a
asociaciéns vecifiais inscritas no Rexistro Municipal de Asociaciéns do Concello
de Barbadas.

Ordenanza fiscal reguladora por recollida de vehiculo do Concello de Barbadas.
Ordenanza fiscal reguladora da taxa por licenza urbanistica e actividade do
Concello de Barbadas.

Ordenanza reguladora do imposto sobre o incremento de valor dos terreos de
natureza urbana do Concello de Barbadas.

Ordenanza fiscal reguladora dos vehiculos de traccion mecanica do Concello de
Barbadas.

Ordenanza fiscal reguladora do imposto sobre bens inmobles urbans, risticos e
de caracteristicas especiais do Concello de Barbadas.

Ordenanza fiscal reguladora da taxa por aproveitamentos especiais de via
publica con caixeiros automaticos acaroadas aos edificios e con acceso directo &

via publica do Concello de Barbadas.
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Concello de Barbadis

ANEXO II

SOLICITUDE DE PARTICIPACION NO PROCESO DE SELECCION DE
FUNCIONARIO/A INTERINO/A, DO GRUPO A SUBGRUPO A1, DA ESCALA DE
ADMINISTRACION XERAL, SUBESCALA TECNICA, COA DENOMINACION ¢
TECNICO DE ADMINISTRACION XERAL”, E FORMACION DUNHA LISTA DE
RESERVA, MEDIANTE O SISTEMA DE CONCURSO- OPOSICION DO
CONCELLO DE BARBADAS.

“DON/DONA .ottt ettt ettt st s e et es st e s bt et e st e ste et e estesbeesesatenseessesaeenseesesanans
.............. ,CON DNI......ooeveiiiiieeiiiieeeeeeeeseeeeeenee., € coN enderezo a efectos de notificacions
<) s DR OO PPPRPPRPPPPRPPPPPPRPIR , e numero de
teléfono ......covvveeevieniieiieieees , enterado/a da convocatoria do procedemento selectivo

de funcionario/a interino/a, do Grupo A Subgrupo 1, da Escala de Administracién Xeral,
Subescala Técnica, Coa denominacion “Técnico de Administraciéon Xeral”, e formacion
dunha lista de reserva, mediante o sistema de concurso - oposicion do Concello de

Barbadas, manifesta:
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Concello de Barbadis

- Que desexa participar no procedemento de seleccién arriba indicado, polo que
SOLICITA que sexa admitida a presente solicitude e a documentacion que se achega

coa finalidade de participar en dito procedemento.

- Que non padece padece enfermidade ou eiva fisica que impida o desenvolvemento das

funciéns ou tarefas correspondentes ao posto de traballo ao que se opta.

- Que non foi separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
Administracions Publicas, nin estar inhabilitado por sentencia firme para o exercicio das

funcions publicas.

- Que non esta incurso/a nos supostos de incompatibilidades previstas na lexislacion

vixente.

- Que posue todos os requisitos esixidos nas bases con referencia ao tltimo dia de prazo

de presentacion das instancias.

- Que achega a seguinte documentacion (indiquese cunha X o que proceda)
__D.N.L

__Titulo esixido na base terceira.

__Relacién de méritos que alega.

__ CELGA 4 ou equivalente.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO DE BARBADAS
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