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IV. ENTIDADES LOCAIS
IV. ENTIDADES LOCALES

Barbadas

Unha vez finalizado o prazo de presentacion de solicitudes,
por Resolucion da Alcaldia do dia 25 de abril de 2023, Decreto
ndm. 2023-1004, aprobouse o listado definitivo das persoas
candidatas e nomeouse o tribunal do proceso selectivo da praza
de encargado/a de instalacions deportivas, correspondente a
oferta publica de emprego extraordinaria para estabilizar o
emprego temporal, co seguinte tenor literal:

“Unha vez vistas a convocatoria e as bases xerais e especifi-
cas, reguladoras dos procesos selectivos derivados da oferta de
emprego publico extraordinaria para estabilizar o emprego
temporal, aprobadas por Resolucion da Alcaldia do dia
15/12/2022, Decreto num. 2022-2573 publicadas no BOP de
Ourense nim. 291, do dia 22/12/2022, no que se inclue o pro-
ceso arriba referenciado.

Tendo en conta que a convocatoria foi publicada no BOE do 24
de febreiro de 2023, co que se inicia o prazo de 20 dias habiles
de solicitudes, a vista das solicitudes presentadas no dito prazo
e a documentacion que as acompaia e en virtude das faculta-
des en materia de persoal, conferidas a Alcaldia polo artigo 21
da Lei 7/1985 de bases do réxime local, resolvo:

Primeiro

Aprobar a seguinte relacion de persoas candidatas admitidas
no proceso selectivo referenciado:

Losada Conde, David*®

Morales Padron, Juan Manuel - non exento da proba de lingua
galega

Vazquez Cameselle, Irene*

*Exentos da proba de lingua galega

Ao non existir defectos que haxa que emendar, a listaxe con-
siderarase definitiva para todos os efectos, segundo o estable-
cido no apartado segundo VI.1 das bases xerais reguladoras dos
procesos selectivos derivados da oferta de emprego publico
extraordinaria do Concello de Barbadas para estabilizar o per-
soal temporal ao abeiro do establecido na Lei 20/2021, do 28
de decembro, de medidas urxentes para a reducion da tempo-
ralidade no emprego publico.

Segundo

Designar como membros do Tribunal Cualificador do proceso
selectivo, segundo o establecido na base cuarta das bases regu-
ladoras a:

Presidente:

Titular: Juan Fernando Freire Gallego- oficial xefe da Policia
Local de Barbadas

(Suplente): Pedro Freire Guede- policia local de Barbadas

Secretario/a:

Titular: Berta Maria Gomez Guede -
Secretaria do Concello de Barbadas

(Suplente): Eva Garcia Fernandez- interventora do Concello
de Barbadas

Vogais:

Titular: Maria Aurea Pacho Blanco - traballadora social

(Suplente): Maria Lourdes Pérez Vazquez- técnica da
Deputacion de Ourense

Titular: Maria del Mar Lopez Robles- técnico de Intervencion.

(Suplente): Isabel Delgado Vila- traballadora social de
Taboadela.

Titular: Julia Freire Boo- administrativa Concello de Barbadas

(Suplente): Maria Isabel Rodriguez Carrera- técnica de
Subvencions Deputacion

administrativa de

Terceiro

A data da proba de galego publicarase no taboleiro de anun-
cios da sede electronica do Concello de Barbadas, con polo
menos 48 h de antelacion a realizacion da proba.”

Contra esta resolucion podera interpofer un recurso de repo-
sicion, previo ao contencioso-administrativo ante esta Alcaldia,
no prazo dun mes, ou alternativamente e de forma directa, un
recurso contencioso-administrativo ante o Xulgado
Contencioso-Administrativo de Ourense (ou outro que resultase
territorialmente competente en aplicacion das regras estable-
cidas no artigo 14 da Lei Reguladora da Xurisdicion
Contencioso-Administrativa), no prazo de dous meses. En nin-
glin caso poderan simultanearse ambos os recursos.

Barbadas, 26 de abril de 2023. O alcalde.

Asdo.: Xosé Carlos Valcarcel Doval.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
por Resolucion de la Alcaldia, del dia 25 de abril de 2023,
Decreto num. 2023-1004, se aprobo¢ el listado definitivo de las
personas candidatas y se nombro el tribunal del proceso selec-
tivo de la plaza de encargado/a de instalaciones deportivas
correspondiente a la oferta publica de empleo extraordinario
para estabilizar el empleo temporal, con el siguiente tenor
literal:

“Una vez vistas la convocatoria y las bases generales y espe-
cificas, reguladoras de los procesos selectivos derivados de la
oferta de empleo publico extraordinaria para estabilizar el
empleo temporal, aprobadas por Resolucion de la Alcaldia, del
dia 15/12/2022, Decreto num. 2022-2573 publicadas en el BOP
de Ourense num. 291, del dia 22/12/2022, en el que se incluye
el proceso arriba referenciado.

Teniendo en cuenta que la convocatoria fue publicada en el
BOE, de 24 de febrero de 2023, lo que inicia el plazo de 20 dias
hdbiles de solicitudes. A la vista de las solicitudes presentadas
en el dicho plazo y la documentacion que las acompafia y en
virtud de las facultades en materia de personal, conferidas a
la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985 de Bases del
Régimen Local, resuelvo:

Primero. Aprobar la siguiente relacion de personas candida-
tas admitidas en el proceso selectivo referenciado:

Losada Conde, David*

Morales Padrén, Juan Manuel -no exento de la prueba de len-
gua gallega

Vdzquez Cameselle, Irene*

Exentos de la prueba de lengua gallega

Al no existir defectos que haya que corregir, el listado se con-
siderard definitivo para todos los efectos segtin lo establecido
en el apartado segundo VI.1 de las bases generales reguladoras
de los procesos selectivos derivados de la oferta de empleo
publico extraordinaria del Ayuntamiento de Barbadds para
estabilizar el personal temporal al amparo de lo establecido en
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para
la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Publico.

Segundo.

Designar como miembros del Tribunal Calificador del proceso
selectivo seglin lo establecido en la base cuarta de las bases
reguladoras a:

Presidente:

Titular: Juan Fernando Freire Gallego- oficial jefe de la
Policia Local de Barbadds

(Suplente): Pedro Freire Guede - policia local de Barbadds

Secretario: Titular: Berta Maria Gomez Guede - administrati-
va de Secretaria del Ayuntamiento de Barbadds
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(Suplente): Eva Garcia Ferndndez- interventora del
Ayuntamiento de Barbadds

Vocales: titular: Maria Aurea Pacho Blanco - trabajadora
Social

(Suplente: Maria Lourdes Pérez Vdzquez - técnica de la
Diputacion de Ourense

Titular: Maria del Mar Lépez Robles - técnico de Intervencion.

(Suplente): Isabel Delgado Vila - trabajadora Social de
Taboadela.

Titular: Julia Freire Boo - administrativa del Ayuntamiento
de Barbadds

(Suplente): Maria Isabel Rodriguez Carrera - técnica de sub-
venciones de la Diputacion

Tercero.

La fecha de la prueba de gallego se publicard en el tablon
de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de
Barbadds, con por lo menos 48 h de antelacién a la realiza-
cion de la prueba.*

Contra esta resolucion podrd interponer un recurso de repo-
sicion, previo al contencioso-administrativo ante esta Alcaldia,
en el plazo de un mes, o alternativamente y de forma directa,
un recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
Contencioso-Administrativo de Ourense (u otro que resultase
territorialmente competente en aplicacion de las reglas esta-
blecidas en el articulo 14 de la Ley Reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa), en el plazo de los
meses. En ningun caso podrdn simultanearse ambos recursos.

Barbadds, 26 de abril de 2023. El alcalde.

Fdo.: Xosé Carlos Valcdrcel Doval.

R. 1.124

Barbadas

Unha vez finalizado o prazo de solicitude, por Resolucion da
Alcaldia do dia 25 de abril de 2023, decreto num. 2023-1003,
aprobouse o listado provisional das persoas candidatas do pro-
ceso selectivo de 7 prazas de auxiliar administrativo, corres-
pondente a oferta plblica de emprego extraordinaria para
estabilizar o emprego temporal, co seguinte tenor literal:

Unha vez vistas a convocatoria e as bases xerais e especificas,
reguladoras dos procesos selectivos derivados da oferta de
emprego publico extraordinaria para estabilizar o emprego
temporal, aprobadas por Resolucion da Alcaldia do dia
15/12/2022, Decreto num. 2022-2573 publicadas no BOP de
Ourense nim. 291, do dia 22/12/2022, no que se inclue o pro-
ceso arriba referenciado.

Tendo en conta que a convocatoria foi publicada no BOE do dia
24 de febreiro de 2023, o que deu inicio ao prazo de 20 dias habi-
les de presentacion de solicitudes, & vista das solicitudes presen-
tadas no dito prazo e da documentacion que as acompana, en vir-
tude das facultades en materia de persoal, conferidas & Alcaldia
polo artigo 21 da Lei 7/1985 de bases do réxime local, resolvo:

1. Aprobar a seguinte relacion de persoas candidatas admiti-
das no proceso selectivo referenciado:

Lista de admitidos/as:

Alonso Diéguez, Maria Belén

Alvarez Garcia, Laura

Andrade Pereira, Daniel

Bafnos Martinez, José Manuel

Carballo Vazquez, Maria Dolores

*Diéguez Alonso, Rubén

Failde Balea, Maria

Falcon Belmonte, Raul

Fernandez Balado, Ana Maria

Fernandez Copa, José Alberto

Fernandez Fernandez, Maria Salomé

Fernandez Garcia, Maria del Carmen

Fernandez Gonzalez, Juan Carlos

Fernandez Varela, Maria Lourdes

Fidalgo Fidalgo, Santino

Garcia Bande, Maria Monserrat

Garcia Blanco, Maria Angeles

Gomez Pérez, Maria del Carmen

Gonzalez Gomez, Maria Jesus

Manso Rodriguez, Marta

Martinez Aguado, Ana Mari

Praza Crespo, Paula

Rodriguez Salgado, Maria Avelina

Rouco Vidal, Maria Monserrat

Soto Feijoo, Paula

Vazquez Tourdn, Julia

Lista de excluidos/as:

*Cofan Rodriguez, Javier - Falta DNI, xustificante de aboa-
mento das taxas, bonificacion desta e titulacion

Gil Ruiz, Silvia - Falta solicitude e modelo de autoliquidacion
da taxa

Rodriguez Cabafas, Miguel - Falta acreditacion de non per-
cepcion de subsidio

Sabucedo Pérez, Blanca Maria - Falta xustificante de non per-
cepcion de prestacion ou subsidio.

Silva Gonzalez, Luis - Falta DNI e non consta enviado correo
electronico

Sueiro Touron Blanca - Falta DNI, modelo de solicitude-Anexo
I, modelo de autoliquidacion da taxa

Vazquez Seara, Belén - Falta modelo de autoliquidacion da
taxa

*Non exentos da proba de galego

A data da proba de galego publicarase no taboleiro de anun-
cios da sede electronica do Concello de Barbadas, con polo
menos 48 h de antelacion & realizacion da proba, unha vez
rematado a fase de concurso.

Segundo:

Concederlles aos/as aspirantes excluidos e omitidos un prazo de
10 dias habiles, contados a partir do seguinte ao da publicacion
do listado, para emendar o defecto que motivase a exclusion.

Barbadas, na data da sinatura dixital do documento.

Documento asinado dixitalmente & marxe.

Una vez finalizado el plazo de solicitud, por Resolucion de la
Alcaldia, del dia 25 de abril de 2023, decreto num. 2023-1003,
se aprobo el listado provisional de las personas candidatas del
proceso selectivo de 7 plazas de auxiliar administrativo corres-
pondiente a la oferta publica de empleo extraordinaria para
estabilizar el empleo temporal, con el siguiente tenor literal:

Una vez vista la convocatoria y las bases generales y especi-
ficas, reguladoras de los procesos selectivos derivados de la
oferta de empleo publico extraordinaria para estabilizar el
empleo temporal, aprobadas por Resolucion de la Alcaldia del
dia 15/12/2022, Decreto num. 2022-2573, publicadas en el BOP
de Ourense num. 291, del dia 22/12/2022, en el que se incluye
el proceso arriba referenciado.

Teniendo en cuenta que la convocatoria fue publicada en el
BOE del dia 24 de febrero de 2023 lo que da inicio al plazo de
20 dias hdbiles de presentacion de solicitudes, a la vista de las
solicitudes presentadas en el dicho plazo y de la documenta-
cion que las acompana, en virtud de las facultades en materia
de personal, conferidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la
Ley 7/1985 de Bases del Régimen Local, resuelvo:
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1. Aprobar la siguiente relacion de personas candidatas admi-
tidas en el proceso selectivo referenciado:

Lista de admitidos/as:

Alonso Diéguez, Maria Belén

Alvarez Garcia, Laura

Andrade Pereira, Daniel

Barios Martinez, José Manuel

Carballo Vdzquez, Maria Dolores

*Diéguez Alonso, Rubén

Failde Balea, Maria

Falcon Belmonte, Raul

Ferndndez Balado, Ana Maria

Ferndndez Copa, José Alberto

Ferndndez Ferndndez, Maria Salomé

Fernandez Garcia, Maria del Carmen

Ferndndez Gonzadlez, Juan Carlos

Ferndndez Varela, Maria Lourdes

Fidalgo Fidalgo, Santino

Garcia Bande, Maria Monserrat

Garcia Blanco, Maria Angeles

Gomez Pérez, Maria del Carmen

Gonzdlez Gomez, Maria Jesus

Manso Rodriguez, Marta

Martinez Aguado, Ana Mari

Praza Crespo, Paula

Rodriguez Salado, Maria Avelina

Rouco Vidal, Maria Monserrat

Soto Feijoo, Paula

Vdzquez Tourdn, Julia

Lista de excluidos/as:

*Cofdn Rodriguez, Javier - Falta DNI, justificante de abono de
las tasas, bonificacion de la misma y titulacion

Gil Ruiz, Silvia - Falta solicitud y modelo de autoliquidacion
de la tasa

Rodriguez Cabanas, Miguel - Falta acreditacion de no percep-
cion de subsidio

Sabucedo Pérez, Blanca Maria - Falta justificante de no per-
cepcion de prestacion o subsidio

Silva Gonzdlez, Luis - Falta DNI y no consta enviado correo
electronico

Sueiro Touron Blanca - Falta DNI, modelo de solicitud-anexo
I, modelo de autoliquidacion de la tasa

Vdzquez Seara, Belén - Falta modelo de autoliquidacién de la
tasa.

*No exentos de la prueba de gallego

La fecha de la prueba de gallego se publicard en el tablon de
anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Barbadds,
con 48 h de antelacion a la realizacion de la prueba, una vez
rematada la fase de concurso.

Segundo:

Concederles a los/as aspirantes excluidos y omitidos un plazo
de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién del listado, para emendar el defecto que hubiese
motivado la exclusion.

Barbadds, en la fecha de la firma digital del documento.

Documento firmado digitalmente al margen.

R. 1.127

O Carballifio

Unha vez finalizado o prazo de presentacion de alegacions as
relacions de admitidos/as e excluidos/as, e por Resolucion da
Alcaldia do dia 10 de maio de 2023, aprobouse a relacion defi-
nitiva de aspirantes admitidos/as e excluidos/as na convocato-

ria de varios dos procesos selectivos para a provision das prazas
de estabilizacion de emprego temporal do Concello do
Carballifo, de conformidade coa Lei 20/2021, do 28 de decem-
bro, de medidas urxentes para a reducion da temporalidade no
emprego publico.

- Prazas de funcionario/a:
Caddigo; Denominacion; Grupo; Sistema selectivo
00.00.00.01; Auxiliar administrativo/a; C2; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
44456543G; 2023-E-RE-847; 23/03/2023 23:56
37739270L; 2023-E-RE-537; 05/03/2023 18:38
79346062H; 2023-E-RC-2344; 20/03/2023 08:20
76711509T; 2023-E-RE-444; 27/02/2023 11:05
76723150A; 2023-E-RC-2248; 16/03/2023 10:01
76721760Q; 2023-E-RC-2623; 24/03/2023 12:11
76733830B; 2023-E-RC-2398; 20/03/2023 11:53
44450050C; 2023-E-RC-2595; 23/03/2023 14:15
76716795L; 2023-E-RC-2588; 23/03/2023 13:43
76710176R; 2023-E-RC-2546; 23/03/2023 09:55
Excluidos/as: Non hai
01.01.00.02; Auxiliar administrativo/a; C2; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
32774513L; 2023-E-RC-2410; 20/03/2023 12:23
33293416L; 2023-E-RC-2324; 17/03/2023 12:07
34268326M; 2023-E-RE-815; 23/03/2023 13:58
34934320B; 2023-E-RE-818; 23/03/2023 14:25
34979549E; 2023-E-RE-751; 20/03/2023 20:48
35310483D; 2023-E-RC-2635; 24/03/2023 13:07
35310846G; 2023-E-RC-2356; 20/03/2023 08:32
37739270L; 2023-E-RE-538; 05/03/2023 18:45
44450050C; 2023-E-RC-2599; 23/03/2023 14:32
44450338D; 2023-E-RC-2358; 20/03/2023 09:20
44459313Z; 2023-E-RE-805; 23/03/2023 10:32
44461612J; 2023-E-RE-757; 21/03/2023 07:46
52483676E; 2023-E-RE-480; 01/03/2023 08:44
53113254K; 2023-E-RE-819; 23/03/2023 14:58
76710157M; 2023-E-RE-758; 21/03/2023 08:48
76710176R; 2023-E-RE-830; 23/03/2023 18:01
76710199R; 2023-E-RE-774; 21/03/2023 22:59
76711457V; 2023-E-RE-732; 20/03/2023 09:42
76711509T; 2023-E-RC-2578; 23/03/2023 12:23
76711614J; 2023-E-RE-557; 06/03/2023 18:58
76712560Q; 2023-E-RE-813; 23/03/2023 13:39
76713345L; 2023-E-RE-746; 20/03/2023 14:32
76714181G; 2023-E-RE-712; 17/03/2023 11:31
76714228M; 2023-E-RE-734; 20/03/2023 10:41
76716795L; 2023-E-RC-2586; 23/03/2023 13:39
76721760Q; 2023-E-RC-2622; 24/03/2023 12:11
76723150A; 2023-E-RC-2247; 16/03/2023 10:01
76726320E; 2023-E-RE-802; 23/03/2023 09:11
76733830B; 2023-E-RC-2394; 20/03/2023 11:36
76819478F; 2023-E-RE-750; 20/03/2023 19:20
79346062H; 2023-E-RC-2343; 20/03/2023 08:20
Excluidos/as:
CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada; Motivo da exclu-
sion
44456543G; 2023-E-RE-847; 23/03/2023 23:56; ME 2
Motivos de exclusion:
ME1. Falta de pago de taxas.
ME2. Instancia presentada erroneamente.
ME3. Falta titulacion minima requirida.
ME44. Falta DNI
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- Prazas de laboral:
Cddigo; Denominacion; Grupo; Sistema selectivo

01.01.00.01; Técnico/a medio; II; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
32774513L; 2023-E-RE-703; 16/03/2023 15:57
34981513P; 2023-E-RE-715; 17/03/2023 13:48
34983503C; 2023-E-RE-743; 20/03/2023 12:11
34987613J; 2023-E-RE-631; 13/03/2023 08:47
44459313Z; 2023-E-RE-721; 18/03/2023 13:56
44487119J; 2023-E-RE-683; 16/03/2023 09:16
76580030N; 2023-E-RE-752; 20/03/2023 21:12
76621642V, 2023-E-RC-2445; 21/03/2023 10:09
76711517P; 2023-E-RE-722; 18/03/2023 14:07
76711539F; 2023-E-RC-2353; 20/03/2023 08:31
77463717Q; 2023-E-RE-711; 17/03/2023 10:50
Excluidos/as: Non hai

01.02.00.03; Auxiliar administrativo/a; IV; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
35310483D; 2023-E-RC-2634; 24/03/2023 13:07
76733830B; 2023-E-RC-2395; 20/03/2023 11:41
44450050C; 2023-E-RC-2598; 23/03/2023 14:29
76710176R; 2023-E-RC-2551; 23/03/2023 10:35
44450338D; 2023-E-RC-2359; 20/03/2023 09:27
76713345L; 2023-E-RE-745; 20/03/2023 14:27
Excluidos/as: Non hai

02.01.00.02; Técnico/a medio; Il; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
76621642V, 2023-E-RC-2444; 21/03/2023 10:09
76711517P; 2023-E-RE-720; 18/03/2023 13:46
44459313Z; 2023-E-RE-723; 18/03/2023 18:14
34997495M; 2023-E-RE-775; 21/03/2023 23:01
Excluidos/as: Non hai

02.01.00.04; Auxiliar administrativo/a; IV; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
34971435G; 2023-E-RE-837; 23/03/2023 20:35
44450050C; 2023-E-RC-2593; 23/03/2023 13:59
44450338D; 2023-E-RC-2360; 20/03/2023 09:30
44461612J; 2023-E-RE-645; 14/03/2023 07:58
76710176R; 2023-E-RE-829; 23/03/2023 17:58
Excluidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada; Motivo da exclu-

sion
35310483D; 2023-E-RC-2627; 24/03/2023 12:14; ME 2
Motivos de exclusion:
ME1. Falta de pago de taxas.
ME2. Instancia presentada erroneamente.
ME3. Falta titulacion minima requirida.
ME44. Falta DNI
02.01.00.05; Auxiliar administrativo/a; IV; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
34935641K; 2023-E-RC-2205; 15/03/2023 10:18
34971435G; 2023-E-RE-838; 23/03/2023 20:41
44450338D; 2023-E-RC-2361; 20/03/2023 09:33
44463187R; 2023-E-RC-2531; 22/03/2023 12:28
44463188W; 2023-E-RC-2434; 21/03/2023 09:17
44479447T, 2023-E-RC-2476; 21/03/2023 12:19
44483165S; 2023-E-RC-2306; 17/03/2023 10:47
50538429T; 2023-E-RC-1701; 28/02/2023 13:54
76710176R; 2023-E-RC-2569; 23/03/2023 11:53

76711539F; 2023-E-RC-2352; 20/03/2023 08:30
76712560Q; 2023-E-RE-806; 23/03/2023 10:52
76714181G; 2023-E-RE-836; 23/03/2023 20:34
76716795L; 2023-E-RC-2587; 23/03/2023 13:40
76721760Q; 2023-E-RC-2621; 24/03/2023 12:11
76733165J; 2023-E-RC-2478; 21/03/2023 12:24
76733830B; 2023-E-RC-2393; 20/03/2023 11:30
35310483D; 2023-E-RC-2627; 24/03/2023 12:14
Excluidos/as: Non hai

02.02.00.01; Técnico/a medio; II; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
77463717Q; 2023-E-RE-621; 10/03/2023 16:12
34997495M; 2023-E-RE-776; 21/03/2023 23:30
34983503C; 2023-E-RE-741; 20/03/2023 11:55
Excluidos/as: Non hai

02.02.00.02; Administrativo/a de persoal e RR.HH.; lll;

Concurso.

Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
34264330B; 2023-E-RE-801; 23/03/2023 8:49
34965632C; 2023-E-RC-2620; 24/03/2023 11:30
34979549E; 2023-E-RE-796; 22/03/2023 18:23
34987613J; 2023-E-RE-630; 13/03/2023 8:40
44450338D; 2023-E-RC-2362; 20/03/2023 9:35
44832454A; 2023-E-RE-534; 05/03/2023 14:47
76714181G; 2023-E-RE-835; 23/03/2023 20:27
76714666Y; 2023-E-RC-1760; 02/03/2023 9:59
Excluidos/as: Non hai

03.01.00.01; Arquitecto/a; I; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
25064232M; 2023-E-RE-839; 23/03/2023 21:34
34915570Y; 2023-E-RE-571; 07/03/2023 13:56
34965247A; 2023-E-RE-707; 16/03/2023 19:21
34968061B; 2023-E-RE-780; 22/03/2023 10:13
34973125S; 2023-E-RE-773; 21/03/2023 19:24
34984957W; 2023-E-RE-756; 20/03/2023 21:49
44463514Y; 2023-E-RE-533; 05/03/2023 12:40
46865974R; 2023-E-RE-458; 28/02/2023 10:36
76714856N; 2023-E-RE-807; 23/03/2023 12:06
Excluidos/as: Non hai

03.02.00.01; Auxiliar administrativo/a; IV; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
44470867E; 2023-E-RE-820; 23/03/2023 15:44
76710199R; 2023-E-RE-565; 07/03/2023 10:27
76726320E; 2023-E-RE-842; 23/03/2023 22:36
44450050C; 2023-E-RC-2597; 23/03/2023 14:26
44483165S; 2023-E-RC-2308; 17/03/2023 10:51
76710176R; 2023-E-RC-2570; 23/03/2023 11:55
44450338D; 2023-E-RC-2363; 20/03/2023 9:38
Excluidos/as: Non hai

03.02.00.02; Auxiliar administrativo/a; 1V; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
44451794Q; 2023-E-RE-725; 18/03/2023 22:23
35310846G; 2023-E-RC-2022; 10/03/2023 8:34
76711539F; 2023-E-RE-735; 20/03/2023 10:43
76733830B; 2023-E-RC-2396; 20/03/2023 11:44
44450050C; 2023-E-RC-2596; 23/03/2023 14:18
44483165S; 2023-E-RC-2309; 17/03/2023 10:54
76710176R; 2023-E-RC-2571; 23/03/2023 11:58
44450338D; 2023-E-RC-2367; 20/03/2023 9:48
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Excluidos/as: Non hai

04.02.00.02; Auxiliar administrativo/a; IV; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
76714228M; 2023-E-RE-727; 19/03/2023 12:26
76726320E; 2023-E-RE-841; 23/03/2023 22:19
76733830B; 2023-E-RC-2397; 20/03/2023 11:48
44450050C; 2023-E-RC-2594; 23/03/2023 14:06
76710176R; 2023-E-RC-2572; 23/03/2023 12:03
44450338D; 2023-E-RC-2368; 20/03/2023 9:55
Excluidos/as: Non hai

07.03.00.01; Técnico/a medio; II; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
76711453J; 2023-E-RE-650; 14/03/2023 10:24
76712071X; 2023-E-RC-2543; 23/03/2023 9:17
76710216H; 2023-E-RC-2602; 23/03/2023 14:41
Excluidos/as: Non hai

08.02.00.04; Auxiliar administrativo/a; IV; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
349343208B; 2023-E-RC-1703; 28/02/2023 14:25
44450338D; 2023-E-RC-2369; 20/03/2023 9:57
Excluidos/as: Non hai

09.01.00.03; Traballador/a social; Il; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
76727415J; 2023-E-RE-536; 05/03/2023 16:36
34993929G; 2023-E-RC-1705; 01/03/2023 8:52
34989041S; 2023-E-RE-627; 12/03/2023 20:15
76727869F; 2023-E-RE-562; 07/03/2023 6:59
44459396M; 2023-E-RC-2055; 10/03/2023 13:59
44491544E; 2023-E-RE-541; 06/03/2023 10:48
33853575J; 2023-E-RE-797; 22/03/2023 19:28
76715592N; 2023-E-RE-546; 06/03/2023 14:36
76733331H; 2023-E-RE-515; 02/03/2023 20:07
44487119J; 2023-E-RE-685; 16/03/2023 10:08
Excluidos/as: Non hai

09.01.00.04; Auxiliar administrativo/a; IV; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
44470867E; 2023-E-RE-767; 21/03/2023 13:55
76726320E; 2023-E-RE-846; 23/03/2023 23:27
76711614J; 2023-E-RE-556; 06/03/2023 18:48
76710176R; 2023-E-RC-2575; 23/03/2023 12:07
44450338D; 2023-E-RC-2370; 20/03/2023 10:02
Excluidos/as: Non hai

09.02.00.02; Traballador/a social CIM; Il; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
34993929G; 2023-E-RC-1708; 01/03/2023 8:55
34989041S; 2023-E-RE-626; 12/03/2023 20:10
76727869F; 2023-E-RE-563; 07/03/2023 7:10
34268326M; 2023-E-RE-804; 23/03/2023 10:31
44459396M; 2023-E-RC-2119; 13/03/2023 11:33
33853575J; 2023-E-RE-798; 22/03/2023 19:36
34985833G; 2023-E-RE-547; 06/03/2023 14:45
Excluidos/as: Non hai

10.02.00.01; Auxiliar de biblioteca; IV; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada
34630670F; 2023-E-RE-554; 06/03/2023 18:27
44487243E; 2023-E-RC-1842; 06/03/2023 8:07
44450931G; 2023-E-RC-1707; 01/03/2023 8:54

79346062H; 2023-E-RC-2342; 20/03/2023 8:19

76732362S; 2023-E-RC-2071; 13/03/2023 9:47

34978640X; 2023-E-RE-748; 20/03/2023 16:03

76718711A; 2023-E-RE-671; 15/03/2023 11:55

44655640J; 2023-E-RE-456; 28/02/2023 10:11

Excluidos/as: Non hai

10.03.00.02; Profesor/a conservatorio -
Concurso.

Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada

34959855Q; 2023-E-RE-637; 13/03/2023 13:25

34973961T; 2023-E-RC-2489; 22/03/2023 8:04

34993821B; 2023-E-RC-2680; 27/03/2023 11:21

Excluidos/as: Non hai

10.03.00.03; Profesor/a conservatorio; Il; Concurso.

Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada

34938138B; 2023-E-RC-2325; 17/03/2023 12:24

Excluidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada; Motivo da exclu-
sion

44477541A; 2023-E-RC-1963; 08/03/2023 10:41; ME 3

76622335C; 2023-E-RC-2182; 14/03/2023 13:31; ME 3

Motivos de exclusion:

ME1. Falta de pago de taxas.

ME2. Instancia presentada erroneamente.

ME3. Falta titulacion minima requirida.

ME44. Falta DNI

10.03.00.04; Profesor/a conservatorio; Il; Concurso.

Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada

36131801C; 2023-E-RC-2234; 15/03/2023 14:06

45871437F; 2023-E-RC-2341; 20/03/2023 8:17

Excluidos/as: Non hai

10.03.00.06; Profesor/a conservatorio; Il; Concurso.

Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada

76719040X; 2023-E-RC-1819; 03/03/2023 12:21

Excluidos/as: Non hai

10.03.00.07; Profesor/a conservatorio; Il; Concurso.

Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada

34959855Q; 2023-E-RC-2553; 23/03/2023 10:43

44499097P; 2023-E-RC-2440; 21/03/2023 10:04

34973961T; 2023-E-RE-728; 19/03/2023 12:44

44656304X; 2023-E-RE-664; 14/03/2023 20:35

Excluidos/as: Non hai

10.03.00.08; Profesor/a conservatorio; Il; Concurso.

Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada

33339884G; 2023-E-RE-817; 23/03/2023 14:11

45140452P; 2023-E-RC-2538; 23/03/2023 8:09

35323711N; 2023-E-RE-679; 15/03/2023 14:51

76827147V; 2023-E-RE-791; 22/03/2023 15:25

Excluidos/as: Non hai

11.00.00.02; Auxiliar Administrativo/a; 1V; Concurso.

Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada

44451794Q; 2023-E-RE-724; 18/03/2023 22:03

44470867E; 2023-E-RE-821; 23/03/2023 16:04

76714181G; 2023-E-RE-714; 17/03/2023 11:47

76726320E; 2023-E-RE-844; 23/03/2023 22:49

76733830B; 2023-E-RC-2400; 20/03/2023 11:56

76714666Y; 2023-E-RC-1759; 02/03/2023 9:53

secretaria; |Il;
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76710176R; 2023-E-RC-2576; 23/03/2023 12:11

44450338D; 2023-E-RC-2374; 20/03/2023 10:25

Excluidos/as: Non hai

12.00.00.02; Auxiliar Administrativo/a; 1V; Concurso.

Admitidos/as:

CIF; Rexistro de entrada; Data de entrada

76711457V, 2023-E-RE-672; 15/03/2023 12:17

76726320E; 2023-E-RE-845; 23/03/2023 22:59

44483165S; 2023-E-RC-2311; 17/03/2023 10:57

76710176R; 2023-E-RC-2577; 23/03/2023 12:17

44450338D; 2023-E-RC-2375; 20/03/2023 10:27

Excluidos/as: Non hai

Nomear os membros do tribunal cualificador do proceso de
seleccion para as prazas con codigo: 00.00.00.01; 01.01.00.02;
01.02.00.03;  02.01.00.04; 02.01.00.05; 02.02.00.02;
03.02.00.01;  03.02.00.02; 04.02.00.02; 08.02.00.04;
09.01.00.04; 10.02.00.01; 11.00.00.02; 12.00.00.02.

Presidente: José Francisco Valeiras Baranda - xefe da Policia
Local do Carballifio.

Presidente suplente: Oscar Miranda Louzao - garda da Policia
Local do Carballifo.

Secretaria: Sonia Vazquez Carrete - traballadora social do
Concello do Carballifo.

Secretaria suplente: Maria del Carmen Martinez Fernandez -
garda da Policia Local do Concello do Carballifo.

Vogal 1: Manuel Quintela Gonzalez - garda da Policia Local do
Concello do Carballino.

Vogal 1 suplente: Marcos Gonzalez Vazquez - garda da Policia
Local do Concello do Carballino.

Vogal 2: José Antonio Pérez Vazquez - garda da Policia Local
do Concello do Carballifo.

Vogal 2 suplente: Guillerme Iglesias Alén -
Local do Concello do Carballifio.

Vogal 3: Beatriz Viteri Bouso -
Concello do Carballifo.

Vogal 3 suplente: Maria Eugenia Pérez Anton - secretaria do
Concello do Carballifio

Nomear os membros do tribunal cualificador do proceso de
seleccion para as prazas con codigo: 01.01.00.01; 02.01.00.02;
02.02.00.01;  03.01.00.01;  07.03.00.01;  09.01.00.03;
09.02.00.02;  10.03.00.02; 10.03.00.03; 10.03.00.04;
10.03.0006; 10.03.00.07; 10.03.00.08.

Presidente: Almudena Mosquera Fernandez - directora do IES
nam. 1 do Carballifo

Presidente suplente: Juan Aurelio Rodriguez Rodriguez - direc-
tor do IES nim. 1 Chamoso Lamas.

Secretaria: Adriana Rodriguez Muradas - docente do IES nim.
1 do Carballifo.

Secretaria suplente: Maria Eugenia Pérez Anton - secretaria
do Concello do Carballifo.

Vogal 1: Maria Concepcion Fernandez-Novoa Valladares -
secretaria interventora do Concello de Vilamarin

Vogal 1 suplente: Luis Nieves Alonso - interventor do Concello
do Carballifo.

Vogal 2: Yesica Guadalupe Moreno Valenzuela - psicologa do
CIM do Concello de Avion.

Vogal 2 suplente: Mari Fe Gonzalez Marquina - interventora do
Concello de San Cibrao das Vinas

Vogal 3: César Piche Rodriguez - arquitecto do Concello de
Ourense

Vogal 3 suplente: Francisco Gonzalez Fernandez - secretario
interventor do Concello de Taboadela.

Publicase isto, de conformidade co disposto nas bases da con-
vocatoria do proceso de seleccion.

garda da Policia

garda da Policia Local do

Asi mesmo, a relacion definitiva de admitidos/as e exclui-
dos/as publicarase no taboleiro de anuncios da sede electroni-
ca do Concello: https://carballino.sedelectronica.gal

0 alcalde. Asdo.: Francisco José Fumega Pifeiro.

Documento asinado dixitalmente.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de alegaciones a
las relaciones de admitidos/as y excluidos/as y por resolucién
de la Alcaldia del dia 10 de mayo de 2023, se aprueba la rela-
cidén definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en la
convocatoria de varios de los procesos selectivos para la provi-
sién de las plazas de estabilizacion de empleo temporal del
Ayuntamiento de O Carballifio, de conformidad con la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la
Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Publico.

- Plazas de funcionario/a:
Codigo; Denominacion; Grupo; Sistema selectivo

00.00.00.01; Auxiliar administrativo/a; C2; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
44456543G; 2023-E-RE-847; 23/03/2023 23:56
37739270L; 2023-E-RE-537; 05/03/2023 18:38
79346062H; 2023-E-RC-2344; 20/03/2023 08:20
76711509T; 2023-E-RE-444; 27/02/2023 11:05
76723150A; 2023-E-RC-2248; 16/03/2023 10:01
76721760Q; 2023-E-RC-2623; 24/03/2023 12:11
76733830B; 2023-E-RC-2398; 20/03/2023 11:53
44450050C; 2023-E-RC-2595; 23/03/2023 14:15
76716795L; 2023-E-RC-2588; 23/03/2023 13:43
76710176R; 2023-E-RC-2546; 23/03/2023 09:55
Excluidos/as: No hay

01.01.00.02; Auxiliar administrativo/a; C2; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
32774513L; 2023-E-RC-2410; 20/03/2023 12:23
33293416L; 2023-E-RC-2324; 17/03/2023 12:07
34268326M; 2023-E-RE-815; 23/03/2023 13:58
34934320B; 2023-E-RE-818; 23/03/2023 14:25
34979549E; 2023-E-RE-751; 20/03/2023 20:48
35310483D; 2023-E-RC-2635; 24/03/2023 13:07
35310846G; 2023-E-RC-2356; 20/03/2023 08:32
37739270L; 2023-E-RE-538; 05/03/2023 18:45
44450050C; 2023-E-RC-2599; 23/03/2023 14:32
44450338D; 2023-E-RC-2358; 20/03/2023 09:20
44459313Z; 2023-E-RE-805; 23/03/2023 10:32
44461612J; 2023-E-RE-757; 21/03/2023 07:46
52483676E; 2023-E-RE-480; 01/03/2023 08:44
53113254K; 2023-E-RE-819; 23/03/2023 14:58
76710157M; 2023-E-RE-758; 21/03/2023 08:48
76710176R; 2023-E-RE-830; 23/03/2023 18:01
76710199R; 2023-E-RE-774; 21/03/2023 22:59
76711457V; 2023-E-RE-732; 20/03/2023 09:42
76711509T; 2023-E-RC-2578; 23/03/2023 12:23
76711614J; 2023-E-RE-557; 06/03/2023 18:58
76712560Q; 2023-E-RE-813; 23/03/2023 13:39
76713345L; 2023-E-RE-746; 20/03/2023 14:32
76714181G; 2023-E-RE-712; 17/03/2023 11:31
76714228M; 2023-E-RE-734; 20/03/2023 10:41
76716795L; 2023-E-RC-2586; 23/03/2023 13:39
76721760Q; 2023-E-RC-2622; 24/03/2023 12:11
76723150A; 2023-E-RC-2247; 16/03/2023 10:01
76726320E; 2023-E-RE-802; 23/03/2023 09:11
76733830B; 2023-E-RC-2394; 20/03/2023 11:36
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76819478F; 2023-E-RE-750; 20/03/2023 19:20
79346062H; 2023-E-RC-2343; 20/03/2023 08:20
Excluidos/as:

CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada; Motivo da exclu-

sién
44456543G; 2023-E-RE-847; 23/03/2023 23:56; ME 2
Motivos de exclusion:
MET1. Falta de pago de tasas.
ME2. Instancia presentada errdneamente.
ME3. Falta titulacion minima requerida.
ME44. Falta DNI

- Plazas de laboral:
Codigo; Denominacion; Grupo; Sistema selectivo
01.01.00.01; Técnico/a medio; IlI; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
32774513L; 2023-E-RE-703; 16/03/2023 15:57
34981513P; 2023-E-RE-715; 17/03/2023 13:48
34983503C; 2023-E-RE-743; 20/03/2023 12:11
34987613J; 2023-E-RE-631; 13/03/2023 08:47
44459313Z; 2023-E-RE-721; 18/03/2023 13:56
44487119J; 2023-E-RE-683; 16/03/2023 09:16
76580030N; 2023-E-RE-752; 20/03/2023 21:12
76621642V; 2023-E-RC-2445; 21/03/2023 10:09
76711517P; 2023-E-RE-722; 18/03/2023 14:07
76711539F; 2023-E-RC-2353; 20/03/2023 08:31
77463717Q; 2023-E-RE-711; 17/03/2023 10:50
Excluidos/as: No hay
01.02.00.03; Auxiliar administrativo/a; IV; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
35310483D; 2023-E-RC-2634; 24/03/2023 13:07
76733830B; 2023-E-RC-2395; 20/03/2023 11:41
44450050C; 2023-E-RC-2598; 23/03/2023 14:29
76710176R; 2023-E-RC-2551; 23/03/2023 10:35
44450338D; 2023-E-RC-2359; 20/03/2023 09:27
76713345L; 2023-E-RE-745; 20/03/2023 14:27
Excluidos/as: No hay
02.01.00.02; Técnico/a medio; Il; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
76621642V; 2023-E-RC-2444; 21/03/2023 10:09
76711517P; 2023-E-RE-720; 18/03/2023 13:46
44459313Z; 2023-E-RE-723; 18/03/2023 18:14
34997495M; 2023-E-RE-775; 21/03/2023 23:01
Excluidos/as: No hay
02.01.00.04; Auxiliar administrativo/a; IV; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
34971435G; 2023-E-RE-837; 23/03/2023 20:35
44450050C; 2023-E-RC-2593; 23/03/2023 13:59
44450338D; 2023-E-RC-2360; 20/03/2023 09:30
44461612J; 2023-E-RE-645; 14/03/2023 07:58
76710176R; 2023-E-RE-829; 23/03/2023 17:58
Excluidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada; Motivo da exclu-
sion
35310483D; 2023-E-RC-2627; 24/03/2023 12:14; ME 2
Motivos de exclusion:
MET1. Falta de pago de tasas.
ME2. Instancia presentada erréneamente.
ME3. Falta titulacién minima requerida.
ME44. Falta DNI

02.01.00.05; Auxiliar administrativo/a; IV; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
34935641K; 2023-E-RC-2205; 15/03/2023 10:18
34971435G; 2023-E-RE-838; 23/03/2023 20:41
44450338D; 2023-E-RC-2361; 20/03/2023 09:33
44463187R; 2023-E-RC-2531; 22/03/2023 12:28
44463188W; 2023-E-RC-2434; 21/03/2023 09:17
44479447T; 2023-E-RC-2476; 21/03/2023 12:19
44483165S; 2023-E-RC-2306; 17/03/2023 10:47
50538429T; 2023-E-RC-1701; 28/02/2023 13:54
76710176R; 2023-E-RC-2569; 23/03/2023 11:53
76711539F; 2023-E-RC-2352; 20/03/2023 08:30
76712560Q; 2023-E-RE-806; 23/03/2023 10:52
76714181G; 2023-E-RE-836; 23/03/2023 20:34
76716795L; 2023-E-RC-2587; 23/03/2023 13:40
76721760Q; 2023-E-RC-2621; 24/03/2023 12:11
76733165J; 2023-E-RC-2478; 21/03/2023 12:24
76733830B; 2023-E-RC-2393; 20/03/2023 11:30
35310483D; 2023-E-RC-2627; 24/03/2023 12:14
Excluidos/as: No hay
02.02.00.01; Técnico/a medio; Il; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
77463717Q; 2023-E-RE-621; 10/03/2023 16:12
34997495M; 2023-E-RE-776; 21/03/2023 23:30
34983503C; 2023-E-RE-741; 20/03/2023 11:55
Excluidos/as: No hay
02.02.00.02; Administrativo/a de personal y RR.HH.; III;
Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
34264330B; 2023-E-RE-801; 23/03/2023 8:49
34965632C; 2023-E-RC-2620; 24/03/2023 11:30
34979549E; 2023-E-RE-796; 22/03/2023 18:23
34987613J; 2023-E-RE-630; 13/03/2023 8:40
44450338D; 2023-E-RC-2362; 20/03/2023 9:35
44832454A; 2023-E-RE-534; 05/03/2023 14:47
76714181G; 2023-E-RE-835; 23/03/2023 20:27
76714666Y; 2023-E-RC-1760; 02/03/2023 9:59
Excluidos/as: No hay
03.01.00.01; Arquitecto/a; I; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
25064232M; 2023-E-RE-839; 23/03/2023 21:34
34915570Y; 2023-E-RE-571; 07/03/2023 13:56
34965247A; 2023-E-RE-707; 16/03/2023 19:21
34968061B; 2023-E-RE-780; 22/03/2023 10:13
34973125S; 2023-E-RE-773; 21/03/2023 19:24
34984957W; 2023-E-RE-756; 20/03/2023 21:49
44463514Y; 2023-E-RE-533; 05/03/2023 12:40
46865974R; 2023-E-RE-458; 28/02/2023 10:36
76714856N; 2023-E-RE-807; 23/03/2023 12:06
Excluidos/as: No hay
03.02.00.01; Auxiliar administrativo/a; 1V; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
44470867E; 2023-E-RE-820; 23/03/2023 15:44
76710199R; 2023-E-RE-565; 07/03/2023 10:27
76726320E; 2023-E-RE-842; 23/03/2023 22:36
44450050C; 2023-E-RC-2597; 23/03/2023 14:26
44483165S; 2023-E-RC-2308; 17/03/2023 10:51
76710176R; 2023-E-RC-2570; 23/03/2023 11:55
44450338D; 2023-E-RC-2363; 20/03/2023 9:38
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Excluidos/as: No hay

03.02.00.02; Auxiliar administrativo/a; IV; Concurso.

Admitidos/as:

CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
44451794Q; 2023-E-RE-725; 18/03/2023 22:23
35310846G; 2023-E-RC-2022; 10/03/2023 8:34
76711539F; 2023-E-RE-735; 20/03/2023 10:43
76733830B; 2023-E-RC-2396; 20/03/2023 11:44
44450050C; 2023-E-RC-2596; 23/03/2023 14:18
44483165S; 2023-E-RC-2309; 17/03/2023 10:54
76710176R; 2023-E-RC-2571; 23/03/2023 11:58
44450338D; 2023-E-RC-2367; 20/03/2023 9:48
Excluidos/as: No hay

04.02.00.02; Auxiliar administrativo/a; IV; Concurso.

Admitidos/as:

CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
76714228M; 2023-E-RE-727; 19/03/2023 12:26
76726320E; 2023-E-RE-841; 23/03/2023 22:19
76733830B; 2023-E-RC-2397; 20/03/2023 11:48
44450050C; 2023-E-RC-2594; 23/03/2023 14:06
76710176R; 2023-E-RC-2572; 23/03/2023 12:03
44450338D; 2023-E-RC-2368; 20/03/2023 9:55
Excluidos/as: No hay

07.03.00.01; Técnico/a medio; Il; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
76711453J; 2023-E-RE-650; 14/03/2023 10:24
76712071X; 2023-E-RC-2543; 23/03/2023 9:17
76710216H; 2023-E-RC-2602; 23/03/2023 14:41
Excluidos/as: No hay

08.02.00.04; Auxiliar administrativo/a; IV; Concurso.

Admitidos/as:

CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
34934320B; 2023-E-RC-1703; 28/02/2023 14:25
44450338D; 2023-E-RC-2369; 20/03/2023 9:57
Excluidos/as: No hay

09.01.00.03; Trabajador/a social; II; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
76727415J; 2023-E-RE-536; 05/03/2023 16:36
34993929G; 2023-E-RC-1705; 01/03/2023 8:52
34989041S; 2023-E-RE-627; 12/03/2023 20:15
76727869F; 2023-E-RE-562; 07/03/2023 6:59
44459396M; 2023-E-RC-2055; 10/03/2023 13:59
44491544E; 2023-E-RE-541; 06/03/2023 10:48
33853575J; 2023-E-RE-797; 22/03/2023 19:28
76715592N; 2023-E-RE-546; 06/03/2023 14:36
76733331H; 2023-E-RE-515; 02/03/2023 20:07
44487119J; 2023-E-RE-685; 16/03/2023 10:08
Excluidos/as: No hay

09.01.00.04; Auxiliar administrativo/a; IV; Concurso.

Admitidos/as:

CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
44470867E; 2023-E-RE-767; 21/03/2023 13:55
76726320E; 2023-E-RE-846; 23/03/2023 23:27
76711614J; 2023-E-RE-556; 06/03/2023 18:48
76710176R; 2023-E-RC-2575; 23/03/2023 12:07
44450338D; 2023-E-RC-2370; 20/03/2023 10:02
Excluidos/as: No hay

09.02.00.02; Trabajador/a social CIM; II; Concurso.
Admitidos/as:

CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
34993929G; 2023-E-RC-1708; 01/03/2023 8:55
34989041S; 2023-E-RE-626; 12/03/2023 20:10

76727869F; 2023-E-RE-563; 07/03/2023 7:10
34268326M; 2023-E-RE-804; 23/03/2023 10:31
44459396M; 2023-E-RC-2119; 13/03/2023 11:33
33853575J; 2023-E-RE-798; 22/03/2023 19:36
34985833G; 2023-E-RE-547; 06/03/2023 14:45
Excluidos/as: No hay
10.02.00.01; Auxiliar de biblioteca; IV; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
34630670F; 2023-E-RE-554; 06/03/2023 18:27
44487243E; 2023-E-RC-1842; 06/03/2023 8:07
44450931G; 2023-E-RC-1707; 01/03/2023 8:54
79346062H; 2023-E-RC-2342; 20/03/2023 8:19
76732362S; 2023-E-RC-2071; 13/03/2023 9:47
34978640X; 2023-E-RE-748; 20/03/2023 16:03
76718711A; 2023-E-RE-671; 15/03/2023 11:55
44655640J; 2023-E-RE-456; 28/02/2023 10:11
Excluidos/as: No hay
10.03.00.02; Profesor/a conservatorio -
Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
34959855Q; 2023-E-RE-637; 13/03/2023 13:25
34973961T; 2023-E-RC-2489; 22/03/2023 8:04
34993821B; 2023-E-RC-2680; 27/03/2023 11:21
Excluidos/as: No hay
10.03.00.03; Profesor/a conservatorio; Il; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
34938138B; 2023-E-RC-2325; 17/03/2023 12:24
Excluidos/as:

CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada; Motivo da exclu-

sion
44477541A; 2023-E-RC-1963; 08/03/2023 10:41; ME 3
76622335C; 2023-E-RC-2182; 14/03/2023 13:31; ME 3
Motivos de exclusion:
MET1. Falta de pago de tasas.
ME2. Instancia presentada erroneamente.
ME3. Falta titulacion minima requerida.
ME44. Falta DNI
10.03.00.04; Profesor/a conservatorio; Il; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
36131801C; 2023-E-RC-2234; 15/03/2023 14:06
45871437F; 2023-E-RC-2341; 20/03/2023 8:17
Excluidos/as: No hay
10.03.00.06; Profesor/a conservatorio; Il; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
76719040X; 2023-E-RC-1819; 03/03/2023 12:21
Excluidos/as: No hay
10.03.00.07; Profesor/a conservatorio; Il; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
34959855Q; 2023-E-RC-2553; 23/03/2023 10:43
44499097P; 2023-E-RC-2440; 21/03/2023 10:04
34973961T; 2023-E-RE-728; 19/03/2023 12:44
44656304X; 2023-E-RE-664; 14/03/2023 20:35
Excluidos/as: No hay
10.03.00.08; Profesor/a conservatorio; Il; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
33339884G; 2023-E-RE-817; 23/03/2023 14:11
45140452P; 2023-E-RC-2538; 23/03/2023 8:09

secretaria; Il;
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35323711N; 2023-E-RE-679; 15/03/2023 14:51
76827147V; 2023-E-RE-791; 22/03/2023 15:25
Excluidos/as: No hay
11.00.00.02; Auxiliar Administrativo/a; IV; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
44451794Q; 2023-E-RE-724; 18/03/2023 22:03
44470867E; 2023-E-RE-821; 23/03/2023 16:04
76714181G; 2023-E-RE-714; 17/03/2023 11:47
76726320E; 2023-E-RE-844; 23/03/2023 22:49
76733830B; 2023-E-RC-2400; 20/03/2023 11:56
76714666Y; 2023-E-RC-1759; 02/03/2023 9:53
76710176R; 2023-E-RC-2576; 23/03/2023 12:11
44450338D; 2023-E-RC-2374; 20/03/2023 10:25
Excluidos/as: No hay
12.00.00.02; Auxiliar Administrativo/a; IV; Concurso.
Admitidos/as:
CIF; Registro de entrada; Fecha de entrada
76711457V; 2023-E-RE-672; 15/03/2023 12:17
76726320E; 2023-E-RE-845; 23/03/2023 22:59
44483165S; 2023-E-RC-2311; 17/03/2023 10:57
76710176R; 2023-E-RC-2577; 23/03/2023 12:17
44450338D; 2023-E-RC-2375; 20/03/2023 10:27
Excluidos/as: No hay
Nombrar a los miembros del tribunal calificador del proceso
de seleccion para las plazas con cédigo: 00.00.00.01;

01.01.00.02; 01.02.00.03; 02.01.00.04; 02.01.00.05;
02.02.00.02; 03.02.00.01;  03.02.00.02; 04.02.00.02;
08.02.00.04;  09.01.00.04;  10.02.00.01;  11.00.00.02;
12.00.00.02.

Presidente: José Francisco
Policia Local de O Carballifio.

Presidente suplente: Oscar Miranda Louzao - guardia de la
Policia Local de O Carballifio.

Secretaria: Sonia Vdzquez Carrete - trabajadora social del
Ayuntamiento de O Carballifio.

Secretaria suplente: Maria del Carmen Martinez Ferndndez -
guardia de la Policia Local del Ayuntamiento de O Carballino.

Vocal 1: Manuel Quintela Gonzdlez - guardia de la Policia
Local del Ayuntamiento de O Carballifio.

Vocal 1 suplente: Marcos Gonzdlez Vdzquez - guardia de la
Policia Local del Ayuntamiento de O Carballifio.

Vocal 2: José Antonio Pérez Vdzquez - guardia de la Policia
Local del Ayuntamiento de O Carballifio

Vocal 2 suplente: Guillerme Iglesias Alén - guardia de la
Policia Local del Ayuntamiento de O Carballifio.

Vocal 3: Beatriz Viteri Bouso - guardia de la Policia Local del
Ayuntamiento de O Carballifio.

Vocal 3 suplente: Maria Eugenia Pérez Antodn - secretaria del
Ayuntamiento de O Carballifio

Nombrar a los miembros del tribunal calificador del proceso
de seleccion para las plazas con cédigo: 01.01.00.01;
02.01.00.02; 02.02.00.01; 03.01.00.01; 07.03.00.01;
09.01.00.03; 09.02.00.02; 10.03.00.02;  10.03.00.03;
10.03.00.04; 10.03.0006; 10.03.00.07; 10.03.00.08.

Presidente: Almudena Mosquera Ferndndez - directora del IES
ndm. 1 de O Carballifio

Presidente suplente: Juan Aurelio Rodriguez Rodriguez -
director del IES num. 1 Chamoso Lamas.

Secretaria: Adriana Rodriguez Muradas - docente del IES nim.
1 de O Carballifo.

Valeiras Baranda - jefe de la

Secretaria suplente: Maria Eugenia Pérez Anton - secretaria
del Ayuntamiento de O Carballifo.

Vocal 1: Maria Concepcion Ferndndez-Novoa Valladares -
secretaria interventora del Ayuntamiento de Vilamarin.

Vocal 1 suplente: Luis Nieves Alonso - interventor del
Ayuntamiento de O Carballifio.

Vocal 2: Yesica Guadalupe Moreno Valenzuela - psicdloga del
CIM del Ayuntamiento de Avion.

Vocal 2 suplente: Mari Fe Gonzdlez Marquina - interventora
del Ayuntamiento de San Cibrao das Vifias

Vocal 3: César Piche Rodriguez - arquitecto del Ayuntamiento
de Ourense

Vocal 3 suplente: Francisco Gonzdlez Ferndndez - secretario
interventor del Ayuntamiento de Taboadela.

Se publica esto, de conformidad con lo dispuesto en las bases
de la convocatoria del proceso de seleccion.

Asimismo, la relacion definitiva de admitidos/as y exclui-
dos/as se publicard en el tablén de anuncios de la sede elec-
tronica del Ayuntamiento:

https://carballino.sedelectronica.gal

El alcalde. Fdo.: Francisco José Fumega Pifeiro.

Documento firmado electronicamente.

R. 1.315

Chandrexa de Queixa

Por Resolucion da Alcaldia do dia 4 de maio de 2023 do
Concello de Chandrexa de Queixa, unha vez rematado o proce-
demento de seleccion para cubrir a praza de traballador/a
social, acordouse nomear a Elena Rodriguez Castro (DNI
***5931**), persoal laboral fixo (traballadora social) desta enti-
dade local, de acordo coa acta emitida polo pertinente Tribunal
de seleccion, tras ser a citada aspirante a que acadou a maior
puntuacion no concurso, realizado ao abeiro do proceso de
estabilizacion do emprego temporal (Lei 20/2021, do 28 de
decembro, de medidas urxentes para a reducion da temporali-
dade no emprego publico). O nomeamento definitivo quedara
vinculado a presentacion, por parte da interesada, dentro do
prazo estipulado, dos documentos esixidos na clausula oitava
das pertinentes bases de convocatoria.

Chandrexa de Queixa, 4 de maio de 2023. O alcalde.

Asdo.: Francisco Rodriguez Rodriguez.

Por Resolucién de la Alcaldia del dia 4 de mayo de 2023 del
Ayuntamiento de Chandrexa de Queixa, una vez finalizado el
procedimiento de seleccién para cubrir la plaza de trabaja-
dor/a social, se acordé nombrar a Elena Rodriguez Castro (DNI
***5931**), personal laboral fijo (trabajadora social) de esta
entidad local, de acuerdo con el acta emitida por el pertinente
Tribunal de seleccion, tras ser la citada aspirante la que alcan-
z6 la mayor puntuacion en el concurso, realizado al amparo del
proceso de estabilizacion del empleo temporal (Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de
la temporalidad en el empleo publico). El nombramiento defi-
nitivo quedard vinculado a la presentacion, por parte de la
interesada, dentro del plazo estipulado, de los documentos
exigidos en la cldusula octava de las pertinentes bases de con-
vocatoria.

Chandrexa de Queixa, 4 de mayo de 2023. El alcalde.

Fdo.: Francisco Rodriguez Rodriguez.

R. 1.285
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Chandrexa de Queixa

Por Resolucion da Alcaldia do dia 4 de maio de 2023 do
Concello de Chandrexa de Queixa, unha vez rematado o proce-
demento de seleccion para cubrir a praza de auxiliar de axuda
no fogar, acordouse nomear a Sandra Gorskyte (NIE ****0566%)
persoal laboral fixo (auxiliar de axuda no fogar) desta entidade
local, de acordo coa acta emitida polo pertinente Tribunal de
seleccion, formulada ao abeiro do proceso de estabilizacion do
emprego temporal (Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medi-
das urxentes para a reducion da temporalidade no emprego
publico). O nomeamento definitivo quedara vinculado & pre-
sentacion, por parte da interesada, dentro do prazo estipulado,
dos documentos esixidos na clausula oitava das pertinentes
bases de convocatoria.

Chandrexa de Queixa, 4 de maio de 2023. O alcalde.

Asdo.: Francisco Rodriguez Rodriguez.

Por Resolucién de la Alcaldia del dia 4 de mayo de 2023 del
Ayuntamiento de Chandrexa de Queixa, una vez finalizado el
procedimiento de seleccion para cubrir la plaza de auxiliar de
ayuda en el hogar, se acordé nombrar a Sandra Gorskyte (NIE
**40566*) personal laboral fijo (auxiliar de ayuda en el hogar) de
esta entidad local, de acuerdo con el acta emitida por el perti-
nente Tribunal de seleccion, formulada al amparo del proceso de
estabilizacion del empleo temporal (Ley 20/2021, el 28 de
diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccion de la
Temporalidad en el Empleo Publico). El nombramiento definitivo
quedard vinculado a la presentacion, por parte de la interesada,
dentro del plazo estipulado, de los documentos exigidos en la
cldusula octava de las pertinentes bases de convocatoria.

Chandrexa de Queixa, 4 de mayo de 2023. El alcalde.

Fdo.: Francisco Rodriguez Rodriguez.

R. 1.286

Chandrexa de Queixa

Por Resolucion da Alcaldia do dia 4 de maio de 2023 do
Concello de Chandrexa de Queixa, unha vez rematado o proce-
demento de seleccion para cubrir a praza de pedn de servizos
varios, acordouse nomear a Pedro Martinez Rodriguez (DNI
***6972**) persoal laboral fixo (pedn de servizos varios) desta
entidade local, de acordo coa acta emitida polo pertinente
Tribunal de seleccion, formulada ao abeiro do proceso de esta-
bilizacion do emprego temporal (Lei 20/2021, do 28 de decem-
bro, de Medidas Urxentes para a Reducion da Temporalidade no
Emprego PUblico). O nomeamento definitivo quedara vinculado
a presentacion, por parte do interesado, dentro do prazo esti-
pulado, dos documentos esixidos na clausula oitava das perti-
nentes bases de convocatoria.

Chandrexa de Queixa, 4 de maio de 2023. O alcalde.

Asdo.: Francisco Rodriguez Rodriguez.

Por Resolucion de la Alcaldia del dia 4 de mayo de 2023 del
Ayuntamiento de Chandrexa de Queixa, una vez finalizado el
procedimiento de seleccion para cubrir la plaza de pedn de ser-
vicios varios, se acordé nombrar a Pedro Martinez Rodriguez
(DNI ***6972**) personal laboral fijo (pedn de servicios varios)
de esta entidad local, de acuerdo con el acta emitida por el
pertinente Tribunal de seleccién, formulada al amparo del pro-
ceso de estabilizacion del empleo temporal (Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico). El nombramiento defini-

tivo quedard vinculado a la presentacion, por parte del intere-
sado, dentro del plazo estipulado, de los documentos exigidos
en la cldusula octava de las pertinentes bases de convocatoria.
Chandrexa de Queixa, 4 de mayo de 2023. El alcalde.
Fdo.: Francisco Rodriguez Rodriguez.
R. 1.288

Chandrexa de Queixa

Convocatoria para a contratacion de persoal laboral tempo-
ral, baixo a modalidade de contrato temporal, para o seguinte
posto de traballo:

- Un/unha condutor/a de tractor-rozadoira no Concello de
Chandrexa de Queixa.

0 Concello de Chandrexa de Queixa abre o prazo de presen-
tacion de instancias para participar no proceso de seleccion por
concurso de méritos, que sera de tres (3) dias habiles, que con-
taran a partir do seguinte ao da publicacion do presente anun-
cio no Boletin Oficial da Provincia. Os/as interesados/as pode-
ran consultar as bases de seleccion na paxina web do Concello:
www.chandrexadequeixa.es/index.php/gl/e no taboleiro de
anuncios da sede electronica desta entidade local.

Chandrexa de Queixa, 8 de maio de 2023. O alcalde.

Asdo.: Francisco Rodriguez Rodriguez.

Convocatoria para la contratacion de personal laboral tempo-
ral, bajo la modalidad de contrato temporal, para el siguiente
puesto de trabajo:

Un/a conductor/a de tractor-desbrozadora en el
Ayuntamiento de Chandrexa de Queixa.

El Ayuntamiento de Chandrexa de Queixa abre el plazo de
presentacion de instancias para participar en el proceso de
seleccion por concurso de méritos, que serd de tres (3) dias
hdbiles, que se contardn a partir del siguiente al de la publi-
cacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia. Los/as interesados/as podrdn consultar las bases de
seleccion en la pdgina web del Ayuntamiento: www.chandrexa-
dequeixa.es/index.php/gl/ y en el tabléon de anuncios de la
sede electrénica de esta entidad local.

Chandrexa de Queixa, 8 de mayo de 2023. El alcalde.

Fdo.: Francisco Rodriguez Rodriguez.

R. 1.290

Coles

Para os efectos oportunos, publicase a continuacion o texto
integro da Resolucion da Alcaldia do Concello de Coles do dia
11 de maio de 2023, pola que se resolve a aprobacion provisio-
nal da listaxe de persoas aspirantes admitidas e excluidas para
cubrir unha praza de auxiliar administrativo/a polo sistema de
oposicion libre.

Resolucion

De conformidade co establecido nas bases e na convocatoria
aprobada para cubrir unha praza de auxiliar administrativo/a,
a través do sistema de oposicion libre, incluida na Oferta de
emprego publico de 2022 do Concello de Coles (BOP nim. 240,
do 19 de outubro de 2022) e en virtude das atribucions que me
confire a lexislacion vixente, resolvo:

1.° Aprobar a listaxe provisional de persoas aspirantes admiti-
das e excluidas e concederlles un prazo de dez (10) dias habi-
les, que contaran a partir do dia seguinte ao da publicacion da
listaxe no Boletin Oficial da Provincia de Ourense, as persoas
excluidas ou non incluidas na listaxe de admitidos/as, para for-
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mular reclamacions ou emendar as causas que motivaron a sta
exclusion.

Relacion provisional de persoas aspirantes admitidas:
DNI; Apelidos e nome

xxxxx475G; Alvarez Fernandez Ursula
xxxxx983L; Balbas Aguilar Raquel
xxxxx630N; Blanco Rodriguez Daniel
xxxxx170W; Borges Da Conceicao Carla Sofia
Xxxxx949H; Bueno Pateiro Alejandro
xxxxx998Q; Burgo Atrio Maria José
Xxxxx768Z; Cabrera Crespo Elias Cabrero
xxxxx558C; Campos Fernandez Alejandro
xxxxx473Q; Carballo Vazquez Maria Dolores
xxxxx903Q; Carbonero Garcia Maria Elena
xxxxx270L; Cid Babarro Eladi

xxxxx721T; Cobelas Codias Javier
xxxxx717Q; Cordero Novoa Guillermo
xxxxx271X; Da Silva Estévez Lorena
xxxxx120Q; Doval Pazos Brais

xxxxx918L; Fernandez Copa José Alberto
xxxxx170X; Fernandez Eire David
xxxxx872C; Ferreira Pavon Rubén
xxxxx152L; Ferrefio Cid Maria Fe
xxxxx958J; Figueiras Figueroa Francisco Javier
xxxxx786A; Fondo Rodriguez Cristina
xxxxx605G; Fontan Pérez Sandra
xxxxx436J; Gallego Gonzalez Miriam
xxxxx961B; Gamallo Novoa Maria Isabel
xxxxx917L; Garcia Ferreiro Heitor
xxxxx835S; Gomez Fernandez Santiago
XXxxx762L; Gomez Sanchez José Manuel
xxxxx763C; Gomez Sanchez Maria del Pilar
xxxxx066G; Gonzalez Almenar Ana Maria
xxxxx256C; Gonzalez Alvarez Lucia
xxxxx752K; Gonzalez Castro Raul
xxxxx621S; Gonzalez Castro Yahisa
xxxxx217C; Gonzalez Gonzalez Laura
xxxxx395K; Gonzalez Pinheiro Salomé
xxxxx829Z; Gonzalez Rodriguez Maria Susana
xxxxx441T; Gonzalez Taboada De Zuhiga Uxia
xxxxx311E; Gonzalez Taboada Roi
xxxxx935N; Gutiérrez Puente Ana Belén
xxxxx812E; Iglesias Justo Barbara
xxxxx091L; Iglesias Pérez Fatima
xxxxx439W; Lage Gomez Manuel Roberto
xxxxx405E; Lopez Arévalo Miguel Angel
xxxxx377Z; Lopez Iglesias Maria Susana
xxxxx148H; Lopez Romero Alberto
xxxxx800A; Marin Ramirez Maria José
xxxxx224K; Morenza Vazquez Iria
xxxxx506X; Munoz Gonzalez Luz Virginia
xxxxx621T; Mufoz Vazquez Manuel
xxxxx917Y; Neira Cortizas Carlos
xxxxx937P; Novoa Fernandez Fatima
xxxxx113V; Olveira Montes Ismael
xxxxx617Q; Pereira Rodriguez Cristina
Xxxxx754E; Pérez Corral Purificacion
XXXXX794Q; Pérez Pérez Ana Belén
xxxxx827X; Pérez Rey Brais

Xxxxx733M; Portomefie Fernandez Rocio
XXxxx748M; Quiroga Iglesias Rocio
xxxxx454E; Rey Gonzalez Emma
xxxxx455T; Rey Gonzalez Sandra
xxxxx239L; Rodriguez Alonso German

xxxxx523R; Rodriguez Cabanas Miguel
xxxxx015C; Rodriguez Carpintero Monica
xxxxx127S; Roman Radio Gabriel
xxxxx208C; Roman Sanchez Olaya
xxxxx975A; Sangiao Bastida Inmaculada
xxxxx069Q; Soto Feijoo Paula
xxxxx489X; Teixeira Fernandez Maria Dolores
xxxxx339K; Varela Garcia Laura Maria
xxxxx326C; Varela Méndez Miriam
xxxxx093P; Varela Pavon Ramon
Xxxxx644N; Villarino Pazo Francisco

Relacion provisional de persoas aspirantes excluidas:
DNI; Apelidos e nome

xxxxx786A; Dominguez Cereijo Estela

Detalle das causas de exclusion:

Non acredita posuir a titulacion para o acceso ao corpo admi-
nistrativo, grupo C2: titulo de graduado/a en educacion secun-
daria obrigatoria ou equivalente, segundo as disposicions edu-
cativas na materia.

2.° Ordenar a publicacion no Boletin Oficial da Provincia de
Ourense e na sede electronica do Concello de Coles concello-
decoles.sedelectronica.gal

Coles, na data da sinatura electronica.

A los efectos oportunos, se publica a continuacién el texto
integro de la Resolucion de la Alcaldia del Ayuntamiento de
Coles del dia 11 de mayo de 2023, por la que se resuelve la
aprobacién provisional de la lista de personas aspirantes admi-
tidas y excluidas para cubrir una plaza de auxiliar administra-
tivo/a por el sistema de oposicion libre.

Resolucion

De conformidad con lo establecido en las bases y en la convo-
catoria aprobada para cubrir una plaza de auxiliar administra-
tivo/a, a través del sistema de oposicion libre, incluida en la
Oferta de empleo publico de 2022 en el Ayuntamiento de Coles
(BOP num. 240, de 19 de octubre de 2022) y en virtud de las
atribuciones que me confiere la legislacion vigente, resuelvo:

1.2 Aprobar la lista provisional de personas aspirantes admi-
tidas y excluidas y concederles un plazo de diez (10) dias hdbi-
les, que se contardn a partir del dia siguiente al de la publica-
cion de la lista en el Boletin Oficial de la Provincia de Ourense,
a las personas excluidas o no incluidas en la lista de admiti-
dos/as, para formular reclamaciones o subsanar las causas que
motivaron su exclusion.

Relacién provisional de personas aspirantes admitidas:
DNI; Apellidos y nombre

xxxxx475G; Alvarez Ferndndez Ursula
xxxxx983L; Balbas Aguilar Raquel
xxxxx630N; Blanco Rodriguez Daniel
xxxxx170W; Borges da Conceicao Carla Sofia
xxxxx949H; Bueno Pateiro Alejandro
xxxxx998Q; Burgo Atrio Maria José
Xxxxx768Z; Cabrera Crespo Elias Cabrero
xxxxx558C; Campos Ferndndez Alejandro
xxxxx473Q; Carballo Vdzquez Maria Dolores
xxxxx903Q; Carbonero Garcia Maria Elena
xxxxx270L; Cid Babarro Eladi

xxxxx721T; Cobelas Codias Javier
xxxxx717Q; Cordero Novoa Guillermo
xxxxx271X; Da Silva Estévez Lorena
xxxxx120Q; Doval Pazos Brais

xxxxx918L; Ferndndez Copa José Alberto
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xxxxx170X; Ferndndez Eire David
xxxxx872C; Ferreira Pavon Rubén
xxxxx152L; Ferrefio Cid Maria Fe
xxxxx958J; Figueiras Figueroa Francisco Javier
xxxxx786A; Fondo Rodriguez Cristina
xxxxx605G; Fontdn Pérez Sandra
xxxxx436J; Gallego Gonzdlez Miriam
xxxxx961B; Gamallo Novoa Maria Isabel
xxxxx917L; Garcia Ferreiro Heitor
xxxxx835S; Gomez Ferndndez Santiago
xxxxx762L; Gomez Sdnchez José Manuel
xXxxxx763C; Gomez Sanchez Maria del Pilar
xxxxx066G; Gonzalez Almenar Ana Maria
xxxxx256C; Gonzdlez Alvarez Lucia
xxxxx752K; Gonzalez Castro Raul
Xxxxx621S; Gonzalez Castro Yahisa
xxxxx217C; Gonzdlez Gonzadlez Laura
xxxxx395K; Gonzalez Pinheiro Salomé
xxxxx829Z; Gonzdlez Rodriguez Maria Susana
XXxxx441T; Gonzdlez Taboada De Zuiiga Uxia
xxxxx311E; Gonzadlez Taboada Roi
xxxx935N; Gutiérrez Puente Ana Belén
Xxxxxx2812E; Iglesias Justo Bdrbara
xxxxx091L; Iglesias Pérez Fdtima
Xxxxx439W; Lage Gomez Manuel Roberto
Xxxxx405E; Lopez Arévalo Miguel Angel
xxxxx377Z; Lépez Iglesias Maria Susana
xxxxx148H; Lépez Romero Alberto
xxxxx800A; Marin Ramirez Maria José
Xxxxx224K; Morenza Vdzquez Iria
xxxxx506X; Muroz Gonzdlez Luz Virginia
Xxxxx621T; Mufioz Vdzquez Manuel
xxxxx917Y; Neira Cortizas Carlos
xxxxx937P; Novoa Fernandez Fatima
xxxxx113V; Olveira Montes Ismael
xxxxx617Q; Pereira Rodriguez Cristina
Xxxxx754E; Pérez Corral Purificacion
XXXXX794Q; Pérez Pérez Ana Belén
xxxxx827X; Pérez Rey Brais

Xxxxxx733M; Portomene Ferndandez Rocio
Xxxxx748M; Quiroga Iglesias Rocio
Xxxxx454E; Rey Gonzdlez Emma
xxxxx455T; Rey Gonzdlez Sandra
Xxxxx239L; Rodriguez Alonso German
xxxxx523R; Rodriguez Cabafias Miguel
xxxxx015C; Rodriguez Carpintero Monica
xxxxx127S; Romdn Radio Gabriel
xxxxx208C; Romdn Sdnchez Olaya
xxxxx975A; Sangiao Bastida Inmaculada
xxxxx069Q; Soto Feijoo Paula
xxxxx489X; Teixeira Fernandez Maria Dolores
xxxxx339K; Varela Garcia Laura Maria
xxxxx326C; Varela Méndez Miriam
xxxxx093P; Varela Pavon Ramén
Xxxxxx644N; Villarino Pazo Francisco

Relacién provisional de personas aspirantes excluidas:
DNI; Apellidos y nombre

Xxxxxx786A; Dominguez Cereijo Estela

Detalle de las causas de exclusion:

No acredita poseer la titulacion para el acceso al cuerpo
administrativo, grupo C2: titulo de graduado/a en educacion
secundaria obligatoria o equivalente, segtn las disposiciones
educativas en la materia.

2.° Ordenar a publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Ourense y en la sede electronica del Ayuntamiento de Coles
concellodecoles.sedelectronica.gal
Coles, en la fecha de la firma electronica.
R. 1.320

Maside

Mediante Decreto da Alcaldia, do dia 11 de maio de 2023,
aprobaronse as bases que regularan a creacion dunha bolsa de
emprego no Concello de Maside e acordouse realizar a convo-
catoria para a presentacion de solicitudes.

As citadas bases estan publicadas no taboleiro de edictos
municipal e na sede electronica do Concello de Maside
[https://maside.sedectronica.gal] e na web municipal
(www.concellodemaside.es), e entraran en vigor ao dia seguin-
te da publicacion deste anuncio no Boletin Oficial da Provincia
de Ourense (BOP)

Clase de persoal: laboral temporal. Prazas:

« Auxiliar de axuda no fogar.

Modalidade de contratacion: contrato realizado ao amparo da
normativa laboral vixente, segundo as necesidades do servizo,
coa duracion que se especifique nel.

Sistema de seleccion: concurso-oposicion.

Prazo de presentacion de solicitudes: dez dias habiles, que
contaran desde o seguinte & publicacion deste anuncio no
Boletin Oficial da Provincia.

Lugar de presentacion de solicitudes: Rexistro Xeral do
Concello (de luns a venres, de 8.00 horas a 14.30 horas) ou a
través da sede electronica do Concello de Maside:

https://maside.sedelectronica.gal, asi como tamén nos rexis-
tros e oficinas establecidos no artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1
de outubro, do procedemento administrativo comin das admi-
nistracions publicas.

0s modelos de solicitude e a demais informacion complemen-
taria podese consultar nas bases especificas da convocatoria,
publicadas na sede electronica do Concello de Maside
https://maside.sedelectronica.gal e na web municipal
(www.concellodemaside.gal) ou persoalmente nas oficinas
municipais (de luns a venres en horario de 8.00 horas a 14.30
horas).

Maside, na data da sinatura electronica. O alcalde.

Asdo.: José Manuel Iglesias Araujo.

Mediante Decreto de la Alcaldia, del dia 11 de mayo de 2023,
se aprobaron las bases que regulardn la creacion de una bolsa
de empleo en el Ayuntamiento de Maside y se acordo¢ realizar
la convocatoria para la presentacion de solicitudes.

Las citadas bases estdn publicadas en el tablon de edictos
municipal y en la sede electronica del Ayuntamiento de Maside
[https://maside.sedectronica.gal] v en la web municipal
(www.concellodemaside.es), y entrardn en vigor al dia siguien-
te de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Ourense (BOP).

Clase de personal: laboral temporal. Plazas:

« Auxiliar de ayuda en el hogar.

Modalidad de contratacién: contrato realizado al amparo de
la normativa laboral vigente, segun las necesidades del servi-
cio, con la duracion que se especifique en él.

Sistema de seleccion: concurso-oposicion.

Plazo de presentacion de solicitudes: diez dias habiles, que se
contardn desde el siguiente a la publicacién de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia.
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Lugar de presentacién de solicitudes: Registro General del
Ayuntamiento (de lunes a viernes, de 8.00 horas a 14.30 horas)
0 a través de la sede electronica del Ayuntamiento de Maside
https://maside.sedelectronica.gal, asi como también en los
registros y oficinas establecidos en el articulo 16.4 da Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Los modelos de solicitud y demds informacion complementa-
ria se pueden consultar en las bases especificas de la convoca-
toria, publicadas en la sede electrénica del Ayuntamiento de
Maside https://maside.sedelectronica.gal y en la web munici-
pal (www.concellodemaside.gal) o personalmente en las ofici-
nas municipales (de lunes a viernes, en hora rio de 8.00 horas
a 14.30 horas).

Maside, en la fecha de la firma electronica. El alcalde.

Fdo.: José Manuel Iglesias Araujo.

R. 1.319

O Pereiro de Aguiar

Por acordo do Pleno do dia 19 de abril de 2023, adoptouse o
seguinte:

“1. Expropiacion forzosa

Unha vez examinado o Decreto da Alcaldia, do dia 10 de abril
de 2023 e a correspondente documentacion do expediente, na
que se pon de manifesto que para a correcta execucion do
Proxecto técnico da obra de construcion dun aparcamento en
superficie, é necesaria a ocupacion con caracter definitiva da
parcela 32059A04500112.

Tendo en conta:

Que o citado proxecto técnico, redactado polo enxefeiro de
camifnos, canles e portos, colexiado nim. 14385, Alejandro
Pena Lopez, vai someterse a aprobacion inicial conxunta coa
relacion concreta e individualizada de propietarios e bens que
resulten afectados pola execucion do proxecto técnico referen-
ciado, na que se describan, en todos os aspectos, material e
xuridico, os bens ou dereitos que se consideren de necesaria
expropiacion, asi como, proceder aos imprescindibles para as
ampliacions das obras determinadas deste expediente.

Que para a correcta execucion das obras € necesaria a
adquisicion de determinados bens afectados pola execucion
do proxecto.

Que unha vez aprobado definitivamente o proxecto técnico
leva implicita a declaracion de utilidade publica das obras nel
contempladas e por tanto, comporta a autorizacion para expro-
piar os bens e dereitos necesarios para a realizacion das obras.

Que os Servizos Técnicos e Xuridicos desta Corporacion redac-
taron a relacion de propietarios, bens e dereitos que resultan
afectados pola execucion do citado proxecto.

Unha vez vistos os artigos 4.1.d) da Lei 7/85, do 2 de abril, 90
e 94 do Real decreto lexislativo 781/1986, do 18 de abril, 10 e
seguintes da Lei de expropiacion forzosa e os concordantes do
seu regulamento, e asi mesmo o informe da Secretaria desta
Corporacion,

Por todo o anterior, o Pleno da Corporacion, acorda:

Primeiro. Aprobar inicialmente o proxecto de construcion dun
aparcamento en superficie, redactado polo enxefeiro de cami-
fios, canles e portos, colexiado num. 14385, Alejandro Pena
Lopez, cun orzamento de 599.077,15 euros.

Segundo. Someter o citado proxecto a informacion publica,
durante un periodo de 15 dias habiles co obxecto de que as per-
soas interesadas poidan presentar alegacions que deberan ver-
sar sobre as circunstancias que xustifican a declaracion de inte-
rese xeral da infraestrutura.

Estimar necesaria a realizacion da obra de infraestrutura con-
forme co proxecto técnico, e considerar implicita a declaracion
de utilidade publica das obras nel contempladas para os efectos
da stia expropiacion, de conformidade cos artigos 94 do TRRL e
10 da LEF.

Terceiro. Aprobar inicialmente a relacion concreta, individua-
lizada e valorada, dos bens que se van expropiar para a execu-
cion da obra, e que se expresan ao final deste acordo.

Cuarto. Proceder & publicacion deste acordo na forma na que se
refire o artigo 18 da Lei de expropiacion forzosa e abrir un peri-
odo informacion publica durante un prazo de quince dias no tabo-
leiro de anuncios do Concello e no Boletin Oficial da Provincia,
con notificacion persoal as persoas interesadas, para que os titu-
lares de bens e dereitos afectados pola expropiacion poidan ache-
gar por escrito cantos datos permitan a rectificacion dos posibles
erros que se estimen na relacion publicada, ou opoferse & ocupa-
cion ou disposicion dos bens e dereitos por motivos de forma ou
fondo, que han de fundamentar xustificadamente.

Para os Unicos efectos da correccion de erros na descricion
material e legal dos bens, calquera persoa natural ou xuridica
podera comparecer e alegar cantos antecedentes ou referen-
cias estime pertinentes.

A aprobacion definitiva desta relacion quedara condicionada
a aprobacion do proxecto, nese caso quedara declarada a utili-
dade publica do fin ao que a obra se destina.

Relacion individualizada de bens e dereitos afectados

Termo municipal: O Pereiro de Aguiar (Ourense)

Titularidade: Comunidade de montes en man com(n dos veci-
nos de Cachamuina

NIF: V32160558

Enderezo: Lg. Cachamuifa 32710 O Pereiro de Aguiar

[Ourense]
Superficie afectada: 9.089 m2
Poligono: 45

Parcela: 112

Referencia catastral: 32059A0450011200000T »

Ponse de manifesto que o contido da resolucion da que deriva
esta informacion plblica non esgota a via administrativa por
tratarse dun acto de tramite e que contra esta non procede
interpofer recurso ningln, sen prexuizo do disposto no artigo
107.1 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico
das administracions publicas e do procedemento administrativo
comun, modificada pola Lei 4/1999, do 13 de xaneiro.

El alcalde. Asdo.: Luis Menor Pérez.

Por acuerdo del Pleno del dia 19 de abril de 2023, se adoptd
lo siguiente:

“1. Expropiacién forzosa

Una vez examinado el Decreto de la Alcaldia, del dia 10 de
abril de 2023 y la correspondiente documentacion del expe-
diente, en la que se pone de manifiesto que para la correcta
ejecucion del Proyecto técnico de la obra de construccion de
un aparcamiento en superficie, es necesaria la ocupacion con
cardcter definitiva de la parcela 32059A04500112.

Teniendo en cuenta:

Que el citado proyecto técnico, redactado por el ingeniero de
caminos, canales y puertos, colegiado nim. 14385, Alejandro
Pena Lopez, va a someterse a la aprobacién inicial conjunta
con la relacion concreta e individualizada de propietarios y
bienes que resulten afectados por la ejecucion del proyecto
técnico referenciado, en la que se describen, en todos los
aspectos, materiales y juridicos, los bienes o derechos que se
consideren de necesaria expropiacién, asi como, proceder, a
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los imprescindibles para las ampliaciones de las obras determi-
nadas de este expediente.

Que para la correcta ejecucion de las obras es necesaria la
adquisicion de determinados bienes afectados por la ejecucion
del proyecto.

Que una vez aprobado definitivamente el proyecto técnico,
lleva implicito la declaracion de utilidad publica de las obras en
él contempladas y por tanto, implica la autorizacién para expro-
piar los bienes y derechos necesarios para la realizacién de las
obras.

Que los Servicios Técnicos y Juridicos de esta Corporacion
redactaron la relacion de propietarios, bienes y derechos que
resultan afectados por la ejecucion del citado proyecto.

Una vez vistos los articulos 4.1.d) de la Ley 7/85, de 2 de
abril, 90 y 94 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, 10 y siguientes de la Ley de expropiacion forzosa y los
concordantes de su reglamento y asimismo el informe de la
Secretaria de esta Corporacion,

Por todo lo anterior el Pleno de la Corporacion, acuerda:

Primero. Aprobar inicialmente el proyecto de construccion de
un aparcamiento en superficie, redactado por el ingeniero de
caminos, canales y puertos, colegiado nim. 14385, Alejandro
Pena Ldpez, con un presupuesto de 599.077,15 euros.

Segundo. Someter el citado proyecto a informacion publica
durante un periodo de 15 dias hdbiles con objeto de que las
personas interesadas puedan presentar alegaciones que debe-
rdn versar sobre las circunstancias que justifican la declaracion
de interés general de la infraestructura.

Estimar necesaria la realizacién de la obra de infraestructura
con arreglo al proyecto técnico, y considerar implicita la decla-
racion de utilidad publica de las obras en él contempladas para
los efectos de su expropiacion, de conformidad con los articu-
los 94 del TRRL y 10 de la LEF.

Tercero. Aprobar inicialmente la relacién concreta, individuali-
zada y valorada, de los bienes que se van a expropiar para la eje-
cucion de la obra y que se expresan al final de este acuerdo.

Cuarto. Proceder a la publicacion de este acuerdo en la forma
a que se refiere el articulo 18 de la Ley de Expropiacion
Forzosa y abrir un proceso de informacion publica durante un
plazo de quince dias en el tablon de anuncios del Ayuntamiento
y en el Boletin Oficial de la Provincia, con notificacion perso-
nal a las personas interesadas, para que los titulares de bienes
y derechos afectados por la expropiacion puedan presentar por
escrito cuantos datos permitan la rectificacion de los posibles
errores que se estimen en la relacién publicada, u oponerse a
la ocupacion o disposicién de los bienes y derechos por motivos
de forma o fondo, que han de fundamentar motivadamente.

Para los solos efectos de la correccion de errores en la des-
cripcion material y legal de los bienes, cualquier persona natu-
ral o juridica podrd comparecer y alegar cuantos antecedentes
o referencias estime pertinentes.

La aprobacién definitiva de esta relacién quedard condiciona-
da a la aprobacion del proyecto, en cuyo caso quedard decla-
rada la utilidad publica del fin al que la obra se destina.

Relacion individualizada de bienes y derechos afectados

Término municipal: O Pereiro de Aguiar (Ourense)

Titularidad: Comunidad de Montes en Mancomin de los veci-
nos de Cachamuifia

NIF: V32160558

Direccién: Lg. Cachamuifia 32710. O Pereiro de Aguiar
[Ourense]

Superficie afectada: 9.089 m2

Poligono: 45

Parcela: 112

Referencia catastral: 32059A0450011200000T»

Se pone de manifiesto que el contenido de la resolucion de la
que trae causa esta informacion publica no agota la via admi-
nistrativa por tratarse de un acto de tramite y que contra esta
no procede interponer recurso alguno, sin perjuicio de lo dis-
puesto en el articulo 107.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modifica-
da por Ley 4/1999, de 13 de enero.

El alcalde. Fdo.: Luis Menor Pérez.

R. 1.115

A Pobra de Trives

0 Pleno deste concello, na sesion ordinaria realizada o dia 27
de marzo de 2023, acordou recuperar as competencias atribui-
das a Policia Local en materia de trafico, de conformidade co
disposto no art. 53 da Lei organica 2/1986, do 13 de marzo, de
forzas e corpos de seguridade, e demais disposicions legais apli-
cables.

Para os efectos oportunos e para xeral conecemento, publica-
se o horario da Policia Local, que sera:

- De luns a xoves: de 08.00 h a 18.00 h.

- Venres: de 08:00 h a 16:00 h.

A Pobra de Trives, 18 de abril de 2023. A alcaldesa.

Asdo.: Patricia Dominguez Barija.

Asinado electronicamente.

El Pleno de este Ayuntamiento, en la sesién ordinaria cele-
brada el dia 27 de marzo de 2023, acordd recuperar las com-
petencias atribuidas a la Policia Local en materia de trdfico,
de conformidad con lo dispuesto en el art. 53 de la Ley
Orgdnica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad, y demds disposiciones legales aplicables.

Para los efectos oportunos y para general conocimiento, se
publica el horario de la Policia Local, que serd:

- De lunes a jueves: de 08.00 h a 18.00 h.

- Viernes: de 08:00 h a 16:00 h.

A Pobra de Trives, 18 de abril de 2023. La alcaldesa.

Fdo.: Patricia Dominguez Barja.

Firmado electrénicamente.

R. 1.112

Ramiras

De conformidade cos artigos 112 da Lei 7/85, do 2 de abril e
169.3 do Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo
que se aproba o texto refundido da Lei reguladora das facendas
locais, o Pleno do Concello, na sesion ordinaria que tivo lugar
0 3 de abril de 2023, adoptou o acordo de aprobacion inicial do
orzamento xeral desta entidade para o exercicio econoémico de
2023, que resultou definitivo ao non se ter presentado reclama-
cions durante o periodo de exposicion pulblica.

Faise publico que o orzamento ascende, en ingresos e gastos
a cantidade de: un millon catrocentos vinte e cinco mil sete-
centos sesenta e oito euros con trinta e oito céntimos
(1.425.768,38 €) correspondendo a cada capitulo as cantidades
que a continuacion se expresan, segundo o seguinte detalle:

Estado de ingresos
Cap.; Denominacion; Orzamento de ingresos

1; Impostos directos; 206.114,11
2; Impostos indirectos; 7.000,00
3; Taxas e outros ingresos; 146.540,30
4; Transf. correntes; 634.946,71
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5; Ingresos patrimoniais; 8.600,00

6; Alleamento de investimentos reais; ---
7; Transferencias de capital; 422.567,26
Total: 1.425.768,38

Estado de Gastos
Cap.; Denominacion; Orzamento de gastos

1; Gastos de persoal; 256.803,37

2; Gastos bens correntes.; 337.962,00
3; Gastos financeiros; 300,00

4; Transferencias correntes; 189.700,00
6; Investimentos reais; 621.003,01

7; Transferencias de capital; 20.000,00
Total: 1.425.768,38

Subvenciéns nominativas
Aplicacion orzamentaria; Beneficiario; Actividade subvencio-
nable

161.78; Comunidade de Usuarios, Parroquia Casardeita,
E32282873; Melloras traida vecinal

161.78; Comunidade de Usuarios de Auga da Pitifa,
V32356784; Melloras traida vecinal

161.78; Asoc. de Vecifios de San Salvador de Penosifos,
G32384687; Mellora traida vecinal

231.48; ONG Le Monde des Petits (Excepcional); Actividades
humanitarias 2023

334.48; Asociacion Cultural Banda de Mdsica de Ramiras,
G32246100; Actividades ano 2023

334.48; Asociacion Cultural Rebulir, G32378960; Actividades
ano 2023

334.78; Asociacion Cultural Banda de Mdsica de Ramiras,
G32246100; Uniformes e outro material inventariable para
actuacions

Na referida sesion tamén se acordou aprobar o cadro de per-
soal desta Corporacion que, de conformidade co que preceptla
o art. 127 do Real decreto lexislativo 781/1986, do 18 de abril,
se reproduce a continuacion:

Cadro de persoal para o ano 2023

A) Funcionarios de carreira; Num. de prazas; Grupo; C.D;
Situacion

Secretario-interventor; 1; A1/a2; 26; Acumulacion

Auxiliar administrativo; 1; C2; 18; Propiedade

Operario servizos multiples; 1; Ap; 14; Propiedade

B) Persoal laboral temporal (estabilizacion)

Denominacion; Nim. prazas; Situacion

Axente de emprego e desenvolvemento local; 1; Temporal;
Xornada completa

Mestre infantil; 1; Temporal; Xornada completa

Asistente infantil; 1; Temporal; Xornada completa

Chofer tractor rozadoira (9 meses); 1; Temporal; Xornada
completa

0 persoal laboral temporal podera incrementarse mediante
contratos que se poidan formalizar en funcién das necesidades
dos servizos ou as subvencions ou convenios que se concreten
con outras administracion publicas.

De conformidade co preceptuado no artigo 171.1 do Real decre-
to lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o texto
refundido da Lei reguladora das facendas locais, contra a aproba-
cion definitiva do orzamento municipal podera interpofnerse
directamente recurso contencioso-administrativo perante o
Tribunal Superior de Xustiza de Galicia, na forma e prazos que
establecen as normas da xurisdicion contencioso- administrativa.

A Alcaldesa. Asdo.: Isabel Gil Alvarez.

De conformidad con los articulos 112 de la Ley 7/85, de 2 de
abril y 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, el Pleno del
Ayuntamiento, en la sesion ordinaria celebrada el 3 de abril de
2023, adopté el acuerdo de aprobacién inicial del presupuesto
general de esta entidad para el ejercicio econémico de 2023,
que resulto definitivo al no haberse presentado reclamaciones
durante el periodo de exposicién publica.

Se hace publico que el presupuesto asciende, en ingresos y
gastos a la cantidad de: un millén cuatrocientos veinticinco mil
setecientos sesenta y ocho euros con treinta y ocho céntimos
(1.425.768,38 €) correspondiendo a cada capitulo las cantida-
des que a continuacion se expresan, segun el siguiente detalle:

Estado de ingresos
Cap.; Denominacidn; Presupuesto de ingresos

1; Impuestos directos; 206.114,11

2; Impuestos indirectos; 7.000,00;

3; Tasas y otros ingresos; 146.540,30

4; Transferencias corrientes; 634.946,71
5; Ingresos patrimoniales; 8.600,00

6; Enajenacion de inversiones reales; ---
7; Transferencias de capital; 422.567,26
Total: 1.425.768,38

Estado de gastos
Cap.; Denominacion; Presupuesto de gastos

1; Gastos de personal; 256.803,37

2; Gastos en bienes corrientes ; 337.962,00

3; Gastos financieros; 300,00

4; Transferencias corrientes; 189.700,00

6; Inversiones reales; 621.003,01Subvenciones nominativas
7; Transferencias de capital; 20.000,00

Total: 1.425.768,38

Subvenciones nominativas
Aplicacion Presupuestaria; Beneficiario; Actividad subvencio-
nable

161.78; Comunidad de Usuarios, Parroquia Casardeita,
E32282873; Mejoras en la traida vecinal

161.78; Comunidad Usuarios de Auga da Pitifia, V32356784;
Mejoras en la traida vecinal

161.78; Asoc. Vecinos de San Salvador de Penosifos,
G32384687; Mejora en la traida vecinal

231.48; ONG Le Monde des Petits (Excepcional); Actividades
humanitarias 2023

334.48; Asociacion Cultural Banda de Musica de Ramirds,
G32246100; Actividades afio 2023

334.48; Asociacion Cultural Rebulir, G32378960; Actividades
ano 2023

334.78; Asociacion Cultural banda de Musica de Ramirds,
G32246100; Uniformes y otro material inventariable para
actuaciones

En la referida sesion también se acordd aprobar la plantilla
de personal de esta Corporacion que, de conformidad con lo
que preceptua el art. 127 del Real Decreto Legislativo
781/ 1986, de 18 de abril, se reproduce a continuacion:

Plantilla de personal para el afio 2023

A) Funcionarios de carrera; Num. plazas; Grupo; C.D;
Situacion

Secretario-Interventor; 1; A1/A2; 26; Acumulacion

Auxiliar administrativo; 1; C2; 18; Propiedad

Operario servicios multiples; 1; AP; 14; Propiedad
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B) Personal laboral temporal (estabilizacién)
Denominacion; Num. Plazas; Situacion

Agente de empleo y desarrollo local; 1; Temporal; Jornada
completa

Maestro infantil; 1; Temporal; Jornada completa

Asistente infantil; 1; Temporal; Jornada completa

Chofer tractor desbrozadora (9 meses); 1; Temporal; Jornada
completa

El personal laboral temporal podrd incrementarse mediante
contratos que se puedan formalizar en funcién de las necesida-
des de los servicios o las subvenciones o de los convenios que
se concreten con otras administraciones publicas.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 171.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, contra la aprobacion definitiva del presu-
puesto municipal podrd interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de
Justicia de Galicia, en la forma y plazos que establecen las nor-
mas de la jurisdiccion contencioso- administrativa.

La alcaldesa. Fdo.: Isabel Gil Alvarez.

R. 1.311

Sandias

Unha vez aprobadas as bases de seleccion para a contratacion
dunha persoa para atencion da Biblioteca e da Casa da Lagoa,
publicase o resumo da convocatoria para xeral cofiecemento e
chamamento ao concurso-oposicion:

1. NUmero e denominacion das prazas: auxiliar para atencion
da Biblioteca e do Centro de Interpretacion Casa da Lagoa

2. Modalidade de contratacion: contrato laboral temporal.
Tres meses.

3. Xornada: completa.

4. Sistema de seleccion: concurso-oposicion.

5. Prazo e lugar de presentacion de solicitudes: cinco dias
habiles, que se contaran desde o seguinte a publicacion deste
anuncio no BOP, no Rexistro Xeral do Concello, en horario de
9.00 a 14.30 h (se o dia en que finalice o prazo de presentacion
de instancias fose sabado ou dia inhabil, o prazo finalizara o
primeiro dia habil seguinte) ou calquera dos medios estableci-
dos na Lei 39/2015.

1. O texto integro das bases de seleccion publicarase no tabo-
leiro de anuncios do Concello situado nas oficinas municipais e
na sede electronica (sandias.sedelectronica.gal).

2. Os anuncios sucesivos publicaranse exclusivamente na sede
electronica e no taboleiro de anuncios do Concello de Sandias.

Sandias, na data da sinatura electronica. O alcalde.

Una vez aprobadas las bases de seleccion para contratacion
de una persona para atencion de la Biblioteca y de la Casa da
Lagoa, se publica resumen de la convocatoria para general
conocimiento y llamamiento el concurso-oposicion:

1. Numero y denominacion de las plazas: auxiliar para aten-
cion de la Biblioteca y del Centro de Interpretacion Casa da
Lagoa

2. Modalidad de contratacion: contrato laboral temporal.
Tres meses.

3. Jornada: completa.

4. Sistema de seleccion: concurso-oposicion.

5. Plazo y lugar de presentacién de solicitudes: cinco dias
hdbiles, que se contardn desde el siguiente a la publicacion de
este anuncio en el BOP, en el Registro General del

Ayuntamiento, en horario de 9.00 a 14.30 h (si el dia en que
finalice el plazo de presentacién de instancias fuera sdbado o
dia inhdbil, el plazo finalizard el primer dia habil siguiente) o
cualquiera de los medios establecidos en la Ley 39/2015.

1. El texto integro de las bases de seleccion se publicard en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento situado en las oficinas
municipales y en la sede electronica:

(sandias.sedelectronica.gal).

2. Los anuncios sucesivos se publicardn exclusivamente en la
sede electronica y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento
de Sandids.

Sandids, en la fecha de la firma electronica. El alcalde.

R. 1.323

A Veiga

Por ser de interese afondar no desenvolvemento econémico
do territorio e impulsar medidas que favorezan a actividade
agroalimentaria e que axuden a combater as debilidades e
ameazas do municipio rural e de montana da Veiga, o Concello
da Veiga, na sesion plenaria do dia 3 de marzo de 2023, acordou
constituir e formar parte da asociacion sen animo de lucro,
denominada "Sabores de Trevinca", en calidade de socio funda-
dor, consonte co disposto na Lei organica 1/2002, reguladora do
dereito de asociacion.

Este acordo sométese a informacion pulblica, polo prazo dun
mes, mediante anuncio publicado no Boletin Oficial de
Provincia, co fin de que as persoas interesadas presenten as
alegacions que estimen pertinentes.

Este acordo quedara definitivamente aprobado, logo de trans-
correr o prazo de exposicion publica sen que se formulase ale-
gacion ningunha contra este.

A Veiga, 24 de abril de 2023. O alcalde.

Asdo.: Juan Anta Rodriguez.

Por ser de interés ahondar en el desarrollo econdmico del
territorio e impulsar medidas que favorezcan la actividad
agroalimentaria y que ayuden a combatir las debilidades y
amenazas del municipio rural y de montafia de A Veiga, el
Ayuntamiento de A Veiga, en la sesion plenaria del dia 3 de
marzo de 2023, acordd constituir y formar parte de la asocia-
cion sin dnimo de lucro, denominada "Sabores de Trevinca", en
calidad de socio fundador, conforme con lo dispuesto en la Ley
Orgdnica 1/2002, Reguladora del Derecho de Asociacion.

Este acuerdo se somete a informacion publica por el plazo de
un mes, mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de
Provincia, a fin de que los interesados presenten las alegacio-
nes que estimen pertinentes.

Este acuerdo quedard definitivamente aprobado, una vez
transcurrido el plazo de exposicién publica sin que se haya for-
mulado alegacién alguna contra el mismo.

A Veiga, a 24 de abril de 2023. El alcalde.

Asdo.: Juan Anta Rodriguez.

R. 1.117

VI. ANUNCIOS DE PARTICULARES E OUTROS
VI. ANUNCIOS DE PARTICULARES Y OTROS

Comunidade de Regantes do Casal

0 que abaixo asina, Ricardo Rodriguez Martinez, vecino do
barrio do Casal, s/n, parroquia de Santa Maria de Quins, no
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concello de Meléon (Ourense), como presidente da
Comunidade de Regantes do Casal, convoco a todos os usua-
rios de augas para rega, a Xunta Xeral que tera lugar o
10/06/23, as 10:30 h e 11:00 h, en primeira e segunda con-
vocatoria, respectivamente, no lugar do Casal, nim. 2,
parroquia de Santa Maria de Quins, no concello de Melon
(Ourense), coa seguinte orde do dia

1. Aprobacion, se procede, das ordenanzas e regulamentos,
polos cales ha de rexerse a comunidade.

2. Rogos e preguntas.

0 Casal, 25 de abril de 2023. O presidente.

Asdo.: Ricardo Rodriguez Martinez.

Comunidad de Regadores de O Casal

El que suscribe, Ricardo Rodriguez Martinez, vecino del
barrio de O Casal, s/n, parroquia de Santa Maria de Quins, en
el ayuntamiento de Melon (Ourense), como presidente de la
Comunidad de Regantes de O Casal, convoco a todos los usua-
rios de aguas para riego, a la Junta General que se celebrard
el 10/06/23, a las 10:30 hy 11:00 h, en primera y segunda con-
vocatoria, respectivamente, en el lugar de O Casal, num. 2,
parroquia de Santa Maria de Quins, en el ayuntamiento de
Meldn (Ourense), con el siguiente orden del dia:

1. Aprobacion. si procede, de las ordenanzas y reglamentos,
por los cuales ha de regirse la comunidad.

2. Ruegos y preguntas.

O Casal, 25 de abril de 2023. El presidente.

Fdo.: Ricardo Rodriguez Martinez.

R. 1.113

Comunidade de Usuarios de Cerdal e O Dorno

Maria Teresa de JesUs Alvarez Alvarez, con DNI 34 622 686 G,
en representacion da vecifnanza de Cedal e O Dorno, no conce-
llo de Gomesende (Ourense), convoca os/as vecinos/as usua-
rios/as de auga de uso doméstico, co fin de constituirse en
comunidade de usuarios/as, para a reunion da Xunta Xeral que
tera lugar o dia 17 de xufo de 2023, as 15:30 horas en primeira
convocatoria e as 16:00 horas en segunda convocatoria, na
caseta do campo, coa seguinte orde do dia:

1. Constitucion da Comunidade de Usuarios de Cerdal e O
Dorno e establecemento das stas caracteristicas.

2. Relacion nominal de usuarios/as con expresion do caudal
que se pretenda utilizar: nome, apelidos, DNI, enderezo e sina-
tura de cada un deles.

3. Redaccidn das bases que, dentro da lexislacion vixente, han
de axustarse aos proxectos de ordenanzas e regulamentos polos
que ha de rexerse a comunidade.

4. Designacion da Comision encargada de redactar os proxec-
tos de ordenanzas e regulamentos, asi como do/a seu/sla pre-
sidente/a.

5. Preguntas e suxestions.

Asdo.: Maria Teresa de Jesus Alvarez Alvarez.

Comunidad de Usuarios de Cerdal e O Dorno

Maria Teresa de Jesuis Alvarez Alvarez, con DNI 34 622 686-G, en
representacion de la vecindad de Cedal e O Dorno, en el ayunta-
miento de Gomesende (Ourense), convoca a los/as vecinos/as
usuarios/as de agua de uso doméstico, con el fin de constituirse
en comunidad de usuarios/as, a la reunion de la Junta General
que tendrd lugar el dia 17 de junio de 2023, a las 15:30 horas en
primera convocatoria y a las 16:00 horas en segunda convocato-
ria, en la caseta de campo, con el siguiente orden del dia:

1. Constitucion de la Comunidad de Usuarios de Cerdal e O
Dorno y establecimiento de sus caracteristicas.

2. Relacién nominal de usuarios/as con expresion del caudal
que se pretenda utilizar: nombre, apellidos, DNI, direcciony la
firma de cada uno de ellos.

3. Redaccién de las bases que, dentro de la legislacion vigen-
te, han de ajustarse los proyectos de ordenanzas y reglamentos
por los que ha de regirse la comunidad.

4. Designacion de la comision encargada de redactar los pro-
yectos de ordenanzas y reglamentos, asi como de su presiden-
te/a.

5. Ruegos y preguntas.

Fdo.: Maria Teresa de Jesus Alvarez Alvarez.

R. 1.267

Comunidade de Usuarios de Cerdal e O Dorno

Maria Teresa de Jesus Alvarez Alvarez, con DNI 34 622 686 G,
en representacion da vecianza de Cerdal e O Dorno, no con-
cello de Gomesende (Ourense), convoca os/as vecinos/as usua-
rios/as de auga de uso doméstico, co fin de constituirse en
comunidade de usuarios/as, para a reunion da xunta xeral que
tera lugar o dia 18 de xufo de 2023, as 15:30 horas en primeira
convocatoria e as 16:00 horas en segunda convocatoria, na
caseta do campo, coa seguinte orde do dia:

1. Exame dos proxectos de estatutos.

2. Aprobacion dos estatutos, no caso de conformidade.

3. Preguntas e suxestions.

Asdo.: Maria Teresa de Jesus Alvarez Alvarez.

Comunidad de Usuarios de Cerdal e O Dorno

Maria Teresa de Jesus Alvarez Alvarez, con DNI 34 622 686-G, en
representacion de la vecindad de Cerdal e O Dorno, en el ayun-
tamiento de Gomesende (Ourense), convoca a los/as vecinos/as
usuarios/as de agua de uso doméstico, con el fin de constituirse
en comunidad de usuarios/as, a la reunion de la Junta General
que tendrd lugar el dia 18 de junio de 2023, a las 15:30 horas en
primera convocatoria y a las 16:00 horas en segunda convocato-
ria, en la caseta de campo, con el siguiente orden del dia:

1. Examen de los proyectos de estatutos.

2. Aprobacién de los estatutos, en caso de conformidad.

3. Ruegos y preguntas.

Fdo.: Maria Teresa de Jests Alvarez Alvarez.

R. 1.268

Administracion: Deputacion Provincial - Rla Progreso, 32 - Tel.: 988 317 500



		2023-05-12T10:02:11+0000
	BOLETIN OFICIAL DA PROVINCIA DE OURENSE




